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Degerli YAPRAK Dergisi okuyucularimiz,

2021-2022 Akademik Yili GUz Dénemi sonunda,
Dergimizin 23. SayisI’ ni sizlerle bulusturmaktan
mutluluk duyuyoruz.

Dergimizin bu sayisinda, Yuksekokulumuz ve
Programlarimiz hakkinda haberlerin yaninda
mezun olmalarina cok az kalan 6grencilerimize
yol gésterecegini dusundigumuz etkili 6zgecmis
hazirlama, is gorusmeleri, kariyer planlamasi
konulari; sanal dunyada Kkitleleri pesinden
sUrUkleyen e. oyunlar, pandemide almamiz ge-
reken saglik 6nlemleri hakkinda dogru bildigimiz
yanlislar, pandeminin genclerin yasamini nasil
degistirdigi, E. Ticarette 2022 trendleri, sanal
varliklarin ulasabildigi en uc¢ nokta olarak

ifade edilen NFT’ ler ve her yil Birlesmis Milletler
Surdurulebilir Kalkinma Hedefleri cercevesinde
bir tema belirleyen, bu yil Dayanisma temasi
ile diizenlenen izmir'de lyilik Var! etkinligi ele al-
digimiz konular arasinda...

23. sayimizin hazirlanmasinda emegi gecen
herkese cok tesekklr ediyoruz.
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etkili iletisim kurabilmek icin dijitale ayak uydurmak sart”

Yasar Universitesi Meslek Yiiksekokulu Halkla iliskiler ve Tanitim Programi, Halkla iliskilere
Giris dersi kapsaminda ROIPUBLIC Dijital Performans Ajansi’'ndan is Gelistirme Direktori
Kemal Kadirhan't agirladi. Ayni zamanda MYO bunyesinde Dijital Pazarlama dersini yuruten

" Kemal Kadirhan, soyleside dijital pazarlama ve halkla iliskilerdeki yeri, Arama Motoru Opti-
mizasyonu (SEO), sosyal medya ve itibar yonetimi, icerik tGretimi ve Google reklamciligi
konulari hakkinda bilgi verdi.

[JITAL PAZARLAMA VE
DIJITAL PR
BIRBIRINDEN
BAGIMSIZ DEGIL

L
I s Gelistirme Direktorii Kemal Kadirhan, dijital pa-

zarlamanin halkla iligkilerdeki 6nemine deginerek

basladig1 konusmasinda sunlar1 sdyledi: Firmalar
veya markalarin kendilerini bir sekilde tanitmasi ve di-
jitalde de halkla iligkiler ¢aligmalariyla var olmasi gere-
kiyor. Pandemi kosullarindan itibaren halkla iliskilerin
temeli olan fuar, konferans gibi iletisim aktivitelerinin
daha aza indirgenmesi ve biitce acisindan da daha az
uygulanabilir hale gelmesi, sirketleri dijital halkla ilis-
kiler diyebilecegimiz boyuta veya sosyal medyaya iti-
yor. Bu noktada biitgesi olmayan firmalar daha fazla
yaz1 ve igerik iiretimiyle web sitelerinde ve sosyal mec-
ralarda kendilerini anahtar kelimelerle ifade edebilecek
PR kampanyalari yapiyor.” Dijital pazarlamanin gesitle-
ri, araglar1 ve uygulama metotlarinin halkla iliskilerin
metotlari ile birebir ortak ¢alismak zorunda oldugunu
ve bu baglamda dijital pazarlama ile dijital halkla ilis-
kilerin birbirinden bagimsiz olmadigini ifade eden Ka-
dirhan, sozlerini soyle siirdiirdii:

“Dijitalde, 6zellikle Googleda itibar yonetimine 6nem
verilmesi gerekiyor. Bu yolla sirketin tiim deger poli-
tikalar1 belirlenir. Hedef kitle ile dijital platformlarda
yakin temasta bulunmak, kitlenin dijital egilimlerini
takip etmek, hizli ve etkili iletisim kurabilmek i¢in diji-
tale ayak uydurmak sart. Asil mantik PR’ da yapilacak
olan calismanin dijitale aktarilarak kalic1 bir ¢aligmaya
doniismesini saglamak. Ayrica sosyal medya yonetil-
medigi taktirde araglar hi¢bir sonug vermeyecektir.
Dijital PR veya bir kampanya yapildiginda; sosyal med-
ya bir taraf, web sitesi ve igerikleri bir taraf olmaly, bilir
kisi (influencer) siteler baz alinarak calisilmalidir.

Bu ¢aligmalarda karsimiza marka bilinirligi, erisim,
saglanan trafik, etkilesim, video goriintiilenme sayisi
gibi temel igerikler 6ne ¢ikiyor”




METAVERSE DA HER BiR
iLGI ALANI BIR META

Gelecekte dijital platformlarin doniistimiinden
bahseden Kadirhan, Facebook'un ¢alisma metodu
olan kisisel ilgi alanlarinin toplandig1 ortak nokta
Metaverse'lere agiklama getirdi. Her bir kisisel ilgi
alaninin bir Meta oldugu, Metaverse’lerin ilerleyen
zamanda NFT (Degistirilemez Token) ile birlikte
daha da gelistirilecegi ve metalarin icine girilebilecegi
bilgisini veren Kemal Kadirhan sunlar1 ekledi:

“Artik bir meta diinyasinda yasiyoruz. Eskiden
sadece ilgi alanlarini secip gorebiliyorduk ama simdi
bu ilgi alanlarinin icerisinde soyut veya somut neler
oldugunu, insanlarin neler iirettigini, hangi
tirtinlerin veya degerlerin tiretildigini gorebilecegiz.
Ornek olarak iinlii sarkici Edis, Metaverse
diinyasina kendi NFT lerini ¢ikararak dahil oldu.
ICRYPEX NFT Bazaarda yer alacak Edis’in eserleri
NFT destekli ilk ‘Fan Token’ 6zelligine sahip. Edis
Fan Token ile satin alinabiliyor ve Token alan kisilere
Edis’in belirledigi konser, 6zel etkinlik ve
bulusmalarda ayricalik imkani saglaniyor.”

BILGI VE DENEYIM KAPASITESI

ESDEGER OLMALI

emal Kadirhan, alanda bilgilerin

B giincel tutulmasinin 6neminden s6z
etti. Ne kadar fazla isin igine girilirse

tam 0grenmenin gerceklesecegini belirten aka-
demisyen su sozlerle konugmasini sonlandirdi:
“Bizim dalimizin artik uygulamabazli bir yapi-

sallig1 var ve bu baglamda yaptigimiz isler degi-
sip doniisiiyor. Bunun yaninda halkla iliskiler,

dijital pazarlama veya reklamcilik sektorleri de
degisim ve doniisiime agik. Kendimizi, iletisim
becerilerimizi, sosyal algimizi ve analiz yetene-
gimizi gelistirmek olduk¢a dnemli. Ayrica yazi
ve icerik tretebilmek i¢in medya okur-yazar-
liginin 6nemine inanityorum. Alanimizda en
iyi 6grenim yontemlerinden biri rakip incele-
mesinden gegiyor. Ayrica yaptigimiz her seyi
olgiimlersek inandiriciligr artirmis oluruz. Bir
kampanya s6z konusu ise bunun odl¢iilebilir de-
gerlerle kurgusunu yapmak bizim avantajimiza
olur. Bu alanda ilerlemek veya kendini gelistir-
mek isteyenlerin panel hakimiyetini artirmast,
uygulamalarla pekistirme yaparak bilgi ve de-
neyim kapasitesini esdeger hale getirmesi gere-
kir”

s DIJITAL PR’DA ARAMA
MOTORU OPTIMIZASYONU bakildiginda Google olmadan bir diinya ¢ok

Kemal Kadirhan dijital halkla iliskiler ve gon-
deri etkilesimi hakkindaki konusmasinda diji-
tal PRda hedefin yaziy1 sonuna kadar okutmak
oldugunu, halkla iliskilerin SEO agisindan ige-
rik ve yazi tiretimine ciddi katkilar sagladigini
belirtti. SEO’nun arama motoruna yazildiginda
siralanan, reklam veya sponsorluk haricinde ¢i-
kan sonuglar olduguna ve anahtar kelimelerle
arama sonuglarinda daha st sirada yer alacak
sekilde optimize edilmesini sagladigina degi-
nen Kadirhan, dijjital halkla iligkiler ve gonderi
etkilesimi hakkinda gu bilgileri aktardi: “Orne-
gin birinci sirada ¢ikmak, %70 tiklama almak

demektir. Dijital PRda arama motoru optimi-

zasyonu igin iyi bir baglik atmak ve bu yazi1 bas-
liklarinin ilgi ¢ekici bir basin biilteni gibi yazil-
mas1 ve metnin igerigini zenginlestirmek, ikna
agisindan ¢ok onemlidir. Iyi baglik atan biri di-
jital pazarlamada devrim yaratabilir. PR kuru-
mu iyi bir iine, algitya ve imaja ulagtirabilecek
politika ve programlarla paydaslarin kabul ve
katilimini saglayan bir yonetim fonksiyonudur.
Gonderi etkilesimi PR i¢in ¢ok 6nemli, ¢iinki
bizler etki ve tepki alacagiz ki algiy1 ikna ile y6-
netelim. Dijital PR ne kadar zamanda ne kadar
insan1 etkiledigimizle ilgili”

SOSYAL MEDYA BIR GUN
KAYBOLABILIR AMA =
GOOGLE KALICI OLACAK

Online itibar yonetimi ve halkla iligkiler kam-
panyalarinin yarisinin Google iizerinden isle-
digini belirten Kemal Kadirhan, veri odakl: bir
dijital PR stratejisinin kalic1 ve uzun vadeli yati-
rimlar sagladigini vurguladi. Kadirhan, “Arama
sonuglarinin hedef kitlenin tizerindeki etkisi,
basin biiltenleri, markalarin kendi web siteleri-
ne trafik saglamak icin yaptig1 calismalar Goog-
le izerinden deneyimlenebiliyor. Genel olarak

zor goriintiyor” dedi.

W Quick C Mig-tsrm Lorg-term
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@ Roportaj: Beyza Nur Kagmaz - Simay Budak
Tasarum: Yasemin Giingor



CGEATecilibenim askimdi

Ankara Universitesi Ziraat Fa-
kiiltesi mezunusunuz. Medya ala-
nina ilginiz nasil gelisti, sizi bu
alana ne yoneltti?

Siyaset ve sosyoloji 15 yasindan iti-
baren ilgi alanimdi. Miihendislik
okumak analitik diisiinebilmeme
¢ok katki sagladi. Bir yandan da
yine kii¢iik yastan itibaren siirler,
oykiiler yazmaya baslamistim. Bu
yazi yazma siirecinde psikoloji de
okumaya basladim. Hepsinin bir-
lestigi en iyi alan gazetecilikti ve
bana uygun meslegi 23 yasinda
buldum.

Giiniimiiz medyasi kadinlarin se-
sini yeterince duyuruyor mu, ka-
din haklar1 miicadelesine destek
olmadaki roliiyle medyay1 nasil
degerlendirirsiniz?

Kadin haklar1 miicadelesinde med-
ya her zaman zayif kaliyor. Bunun
baslica nedenlerinden biri medya-
da dogal olarak en 6nemli bagligin
siyaset olmasi ve siyasetin erkekle-
rin hegemonyasinda

yiritiilmesi yer aliyor.

Haberciligin sizi en ¢ok zorlayan
noktalar1 ve mesleki anlamda en
¢ok tatmin eden yanlar1 nelerdir?
Haberciligin en zor tarafi evinize
ve ¢ocuklariniza az zaman ayira-
bilmek. Haberciligin saati, gecesi,
giindiizii yok. Her an atak, her an
tetikte olmaniz gerekiyor. Standart
bir ev ¢cocuk diizeni kurmak nere-
deyse imkansiz. Dolayisi ile bunun
bedelini en ¢ok kizim 6dedi. En
¢ok tatmin eden yaniysa toplum-
la birlikte nefes alip verebilmekti.
Milyonlarca insana hep dogrular
soyleme sorumlulugu tasimak hem
¢ok yorucu hem de insana kendini
degerli hissettiriyor.

Uzun yillar televizyon haberciligi
yaptiniz. Yasamakta oldugunuz
iilkede habercilige devam ediyor
musunuz?

Biitiin meslek hayatim televizyon
haberciligi ile gecti. Habercilik be-
nim en biiyiik askimdi. Bu askin
hakkin1 verdim. Doya doya layi-
kiyla isimi yaptim. Gergek haberci-
likte sansiiriin yeri yoktur. Olmasi
gereken haberciligi devam ettirme
sansimin olmadigini goriince, as-
kimi yarim yasayacagima dondur-
maya karar verdim.

Gelecekte yazarlik-yayincilik
alanlarinda ve yasaminizda ha-
yata gecirmek istediginiz proje ve
hedeflerinizden s6z eder misiniz?
Senaryolar yaziyorum, yapimci
bulamiyorum. Yeni senaryolar yaz-
mak, belgeseller yapmak isterim.
Londrada bir tiniversite projesinde
calistim, ¢ok gelistiriciydi.

Okuyucusunu “Ben kimim?”
sorusunu kendine sormaya yonel-
ten “Sen Kimsin?” adl1 kitabiniz-
da bahsettiginiz, “Ben kimim?”
sorusuna siz ne cevap verirsiniz?
Ben haberciyim, anneyim, iyi dos-
tum, samimi, diiriist yasamaya ¢a-
lisan giivenilir bir insanim.

Unutamadiginiz, sizde iz birakan
bir roportajimz var mi? Kim-
le, hangi konuda yaptiniz kisaca
bahseder misiniz?

Unutamadigim sayisiz roportaj var.
Ama sanirim Turgut Ozal’a suikast
diizenleyen Kartal Demirag ve
Bulgaristan Tiirklerine asimilasyon
uygulayan Bulgaristan'in eski lideri
Todor Jivkovla yaptigim roportaj
en zoruydu.

lajisimifyaptim? 9

Kartal Demirag hapisten yeni ¢ik-
mist1 ve onun pesini kovalamistim.
Todor Jivkov ise Bulgaristan'in bir
dag koyiinde, evinde hapisti, onun
evine kagak girebilmem de dort
aylik miicadele sonunda gergekles-
misti.

KADINLAR
HER ALANDA
INSANUSTU
MUCADELE
VERIYOR

Kadinlar ve sorunlar1 hakkinda
¢alismalarimiz oldugunu
biliyoruz. Kadinlarimiz
toplumsal cinsiyet esitsizligi ko-
nusunda nasil bir miicadele veri-
yor, bu miicadele kimlerin deste-
giyle gii¢ kazanabilir? Sizce kadin
ve erkegin her diizlemde esit ola-
cag1 toplumsal bir yap1 nasil yara-
tilabilir?

Kadinlar her alanda insaniistii bir
miicadele veriyor. Kadinlarin ko-
numu ile ilgili asil karar verici ik-
tidar. Iktidar cinsiyet ayrim1 yap-
muiyorsa ilgili biitiin diizenlemeleri
yapar ve kadinlar her diizlemde esit
olur. Aksi takdirde bu miicadele
omiir boyu siirer. Kadinlar her tiir-
li siyasi ayrimi bir kenara birakip
cinsiyet ayrimi yapmayan bir parti-
yi desteklerlerse Tiirkiyede iktidar
olurlar. Ulke niifusunun yarisi ka-
din.

Colecitiaid

Televizyonculuk kariyerine 1987 senesinde TRT’de baslayan Cigdem
Anad; iilkemizin 6nde gelen kanallarinin haber koordinatérliigiinii, ha-
ber programlarinin yapimciligi ve sunuculugunu iistlendi. iz birakan
programlardan 32. Giin’ de muhabir olarak gorev alan Anad, uzunca siire
ana haber biilteni sunuculugu da yapti.
Aklim Nereye Gidiyor Ellerim Nereye,

Hayat Gegiyor Sen Neredesin?,

Sen Kimsin? Yalnizlik Bilmecesi ve

Durdugum Yer Benim Degil adl1 kitaplari ile
yasami, degisimi, yasamdaki kimlik arayisi-
n1 ve kadini anlatan Cigdem Anad, habercili-
gin onu en ¢ok tatmin eden yaninin
“Toplumla birlikte nefes alabilmek” oldugunu
soyliiyor. Medyaya olan ilgisini

“Habercilik benim en biiyiik askimdyr” diyerek |
aciklayan usta gazeteci ile habercilik, kadin |
sorunlarina olan ilgisi ve gelecek projeleri |
hakkinda keyifli bir roportaj gerceklestirdik.
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Bizlere yasama dair ii¢ tavsiye verecek olsaniz bunlar
neler olurdu?

Oncelikle siirekli 6grenmeye agik olmak ve ilgi alanlarini
gelistirmek 6nemli. Hepimiz ¢ok az sey biliyoruz ve ¢ok =
sey bildigimizi saniyoruz. Diinyada sayisiz kiiltiir, sayisiz
yasam bi¢imi var. Bilimin, felsefenin, sanatin ucu bucagi
yok. Biiyiik bir istahla, merakla, 6nyargisiz 6grenmeye,
anlamaya agik olmak gerek. Hayat bir miicadele alani.
Hep inisli ¢ikigl. Biitiin engellerin tizerinden atlayarak
kosabiliriz. Kostugumuz kulvarda kimseyi ezmeden
tersine bagkalarini da diistiikleri yerden kaldirarak hep
birlikte yol alabiliriz. Bir haberci ve yazar olarak soyle
bitireyim; Iyi insan olmayan iyi bir haberci olamaz. Once
iyi bir insan olmaliy1z.
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@ Roportaj: Simay Budak, Beyza Nur Kagmaz



VASAR UNIVERSITES KARIVER VE MEZUMLAR MERKEZ:
1S VASAMINDA HEDEFLEDIKLER] KONUMA ULASABILMELER] O KARIVER
VOLCULUKLARINDA GENG UMIVERSITELILERE VOL GOSTERIVOR

grencileri ve mezunlari is ilan1 okuma, dogru ise bagsvurma, 6zge¢mis hazirlama teknikleri, miilakat
tipleri ve siiregleri konularinda aydinlatan Merkez, bu kapsamda ¢esitli faaliyetler ve projeler yiiriitii-
yor. Biz de Kariyer ve Mezunlar Merkezi Miidiirii Dr. Senem Yilmaz ile is bagvurularinda 6zge¢misin

MEZUNIYET TAMAM

ezun olmamiza az bir zaman
kala, “Ya Sonra?”y1 kendimize
sormaya bagladik. Hedefledigimiz
iste calisabilecek miyiz, bunun i¢in
neler yapmaliy1z, nasil bir 6zge¢mis
hazirlarsak isverenin dikkatini ¢eker

ve is goriismesine davet edilebili-
riz?... Ozgecmis hazirlarken veya
miilakat sirasinda piif noktalara dik-
kat edip dogru teknikleri kullanma-
miz bizi diger adaylarin 6niine geci-
rir ve ise alinma sansimizi artirir.

OZGECMIS SIZI
ISVERENE TANITAN

EN ONEMLI
DOKUMANDIR

onemi ve miilakat siireci hakkinda ¢ok aydinlatici bir réportaj gerceklestirdik.

S ILAMLARI DOGRY DEGERLENDIRILMEDIG!
ZAMAN SIKINTILAR VASANABILIVOR

TAM ZAMANL! VEVA FARI ZAMANL/ CA-
LISMAK [STEVEN VEMI MEZUN VA DA
OGRENCILER KENDINE &N YYEUN 1S/
WASIL BULABILIR. 1S ILAMLARING MASIL
DOGRY BICIMDE OKUVABILIR?

Is bagvurularinin ilk basamag; is
ilanlaridir. Ig ilanlarinin “dogru
degerlendirilmesi” bizleri yanls
bagvurudan alikoyacaktir. [s ilan-
larinda yer alan; adaylarda yer
alan ozellikler, is tanimi gibi bas-
liklar, dogru degerlendirilmedigi
zaman stkintilar yasanabiliyor.
Adaylarda hayal kirikliklar1 olu-
sabiliyor. Is ilanlar1 dogru deger-
lendirilmedigi icin karsilastigimiz
en kritik hatalar arasinda; dene-
yim gereken islere deneyimsiz
adaylarin  bagvurmasi, ¢aligma
sekli ve yerine dikkat edilmemesi,
istenen niteliklere dikkat edilme-
den bagvuru yapilmasi, belirtilen
son basvuru tarihi, bagvuru sek-
line dikkat edilmemesi yer aliyor.
Halbuki gliniimiizde is ilanlar:
adaylar acisindan birgok konuda
aciklayici bilgiye sahip.

Ogrencilerimize ve mezunlarimi-
za bu konuyu igeren “Gelecegi-
ne Yon Ver!.” baslikli seminerler
veriyoruz. Ayrica 20 boéliimden
olusan “Is Hayatinda...” seminer
serisi hazirladik. Yagar Universi-
tesi Kariyer ve Mezunlar Merkezi
youtube kanalinda bu seriyi izle-
yebilirsiniz.

BASWRMAK  [STEDIGIMIZ — KURUM
VE POZISYOMY ~ KESIMESTIRDIKTEN
SONRA BASVRY VAPARKEN CV VEVA
PORTFOLYOMUZY &N DOGRY SEKII-
DE MASIL HAZIRLAVABILIRIZ NELER
VAPARSAK FARK WARATIRIZ VE DIGER
ADAVLARIV ONMUNE GECEBILIRIZ?

Ozgegmis, sizleri profesyonel ha-
yatta isverene tanitan en Onemli
dokiimandir. Bu nedenle son de-
rece dikkatle hazirlanmasi gerekir.
Iki sayfayr gegmeyecek sekilde,
giincel bilgiler icermesi gereken
ozge¢miste yer almasi gereken
basliklar; Fotograf, Kisisel bilgiler,
Iletisim bilgileri, Egitim bilgileri,
Is / staj bilgileri, Kurslar / Sertifi-
kalar, Aldig1 odiiller, Projeler,

Yabanc dil bilgisi, Bilgisayar bil-
gisi, Uye olunan dernekler / top-
luluklar, Hobiler / Ilgi alanlari,
Referanslar olmalidir. Ozge¢mis,
mimkiinse pdf olarak gonde-
rilmeli, dosya adi kisinin ad1 ve
soyadindan olugsmalidir. CV, de-
neme, basvuru, numaralardan
olusan bagliklarla gonderilen dos-
yalar, bagvuru sonrasinda isveren
tarafindan kolaylikla erisileme-
digi gibi, bu sekilde gonderilen
varsa bagka bagvurularla da kari-
sabilmektedir.

Ozgegmiste yer alan fotograf vesi-
kalik bir fotograf olmaly, iletisim
bilgileri dogru ve eksiksiz yer al-
mali, tarih bilgisi iceren baslik-
larda giincel tarihten eskiye gore
siralama yapilmalidir.

Ozgegmisinizi gondermeden
once firmaya hitaben bir kapak
mektubu / On Yazi hazirlanma-
st da uygun olacaktir. Ogrenci ve
mezunlarimiz isterlerse Kariyer
ve Mezunlar Merkezi Midiirlii-
gii'ne bagvurarak o6zge¢mislerini
kontrol ettirebilirler.



1S GORYSMELERINDE BASARILI OLMANN
SIRLARI NELERD/IR?

"ncelikle is goriismesi bir
O sinav gibi algilanmamali.
Bu bir tanigma goriismesi.
Isveren ve aday karsihikli goriis-
me sonunda ayni yolda ilerleyip
ilerlememeye karar veriyor. Bu
nedenle adaylarin stres yaratan
bu algiyr minimize etmesi gere-
kiyor. Unutulmamali ki, i goris-
mesi sonunda cebimizde bir¢cok
bilgiye, deneyime sahip oluyoruz
(neler soruldu, nasil bir ortamda,
nerede takildim, hangi konulara
onem vermeliyim, isveren en ¢ok

hangi konunun tzerinde dur-
du...).

@ _ Haber: Simge Ozyetis
Tasarum: Yasemin Giingor, Zeynep Sart

s goériismesine gitmeden o©nce
glizergah1 gozden gecirmeli, al-
ternatif ulagim yollar1 belirlemeli,
yaniniza mutlaka 6zge¢cmisini-
zi almali, kiyafet se¢iminize ¢ok
dikkat etmelisiniz. Is goriismesi
i¢in davet edildiginiz saatten mut-
laka 15 dk. 6nce miilakat yerinde
olmaya 6zen gostermelisiniz. Ge-
cikme durumunda mutlaka ara-
yip haber vermelisiniz.

Is goriismesinin yapilacagi meka-
na geldiginizde cep telefonunuzu
sessize alin, sigara i¢meyin, sakiz
¢ignemeyin, sabirsiz veya agresif
davraniglar sergilemeyin. Beden
dilinize dikkat edin. Is gériisme-

si i¢in salona davet edildiginiz-
de gortismecilerle tokalasin, size
gosterilen yere oturun, sakin olun
ve gOriisme siiresince goz temasi
kurmaya 6zen gosterin.

Is goériismesine gitmeden o6nce
firmay1 arastirin, ¢aligmalar1 hak-
kinda bilgi sahibi olun ve hatta
miilakat giinii sosyal medya he-
saplarini inceleyin, giincel pay-
lagimlar1 hakkinda bilgi sahibi
olun. Firmanin adi, tarihgesi, fa-
aliyet alanlari, sektorii, rakipleri,
irtin veya hizmetleri, basarilari. ..
Isverenler, firmay1 arastirmadan
gelen adaylarin firmay: ciddiye
almadiklarini diistinebilirler.

Is goriismelerinde karsilagilan sorular firmaya iliskin oldugu
kadar, sizin bakis a¢inizi, yaklasiminizi, diisiincenizi anlayabil-
mek i¢in de olacaktir. Soruyu sonuna kadar dinleyip sonrasinda
cevap verin. Kisa ve 6z cevap vermek en dogrusu olacaktr. is go-
riismesi sonunda siz de sorulariniz varsa sorabilirsiniz.

BASARIL/ BIR 1S GORYSMESININ
ARDINDAN (SE KABUL EDILDIK
(S HAVATINDA KARIVER
GELISIMIMIZI SURDURMEK 10N
NELER YAPMALIVIZ?

“GELISIM HIC

BITMEYEN BiR
SUREC”

ve mesleki gelisim, firmalar tarafindan 6nemle takip edili-

yor. Kurumsal bir¢ok firma calisanlarinin mesleki ve kisi-
sel gelisim ihtiyaclarina gore hizmet igi egitimler diizenliyor veya
kurum dis1 etkinliklere katilmalarini sagliyorlar. Lisansiistii egi-
tim almak istiyorsaniz mutlaka is gériismesinde veya sonrasinda
isvereninize bilgi vermelisiniz. Kurumsal firmalar, ¢alisanlari-
nin egitim ihtiyaglar1 igin tiniversitelerle protokoller imzaliyor,
kendi ihtiyaclarina gore siirekli egitim merkezlerinden egitim
programlari alabiliyorlar. Kurum igi iletisimin de firmalar i¢in
ne kadar 6nemli oldugunu biliyoruz. Bu kapsamda da iletisimi
gliclendirmek igin gesitli aktiviteler organize edilebiliyor. Siz-
ler ayrica, elinizdeki teknolojik imkanlar1 kullanarak ayni anda
diinyanin dort bir tarafindaki egitimlere katilabilirsiniz. Onemli
olan ilk gey istekli olmak. Thtiyaci belirledikten sonra buna ilis-
kin bir¢ok egitim imkanina erisebilirsiniz.

y agamimizin biiytik bir kismi is yerinde gectigi icin kisisel

Gelisim, hi¢ bitmeyen bir siirec.
Zaman hizla akip gidiyor, diinyadaki degisim ve
gelisimi yakalamak i¢in hizli olmak,

takip etmek ve kendimizi yetistirmek sart.




Denizcilikte Firsatlar,
Genclere Tavsiyeler

2021 — 2022 Akademik Yil Giiz Donemi’nde Meslek Yiiksekokulu Lojistik Pro-
grama, Nakliye Sigortalar: ve Hasar dersi kapsamwnda “Denizcilikte Firsatlar
- Genclere Tavsiyeler” etkinlikleri diizenledi. Cevrimici ve yiiz yiize diizenlenen
etkinliklere Lojistik, Deniz ve Liman Isletmeciligi ile Yat ve Marina Isletmeciligi
Program ogrencileri katilda.

Soéylesilerin ilki IMEAK Deniz Ticaret Odasi Istanbul Subesi Yonetim Kurulu Uyesi Gong Beyli ile bagladi.
Beykim Denizcilik ortak ve yoneticilerinden Beyli, tanker tagimacilifi yapan aile sirketinin kurulus
hikayesini aktards, firsatlarin ne zaman kendini gostereceginin bilinmedigini bu nedenle hep hazir durus

gostermenin gerektigini belirtti.

MARINALARIN TURKIYE’DE TURIZME BUYUK KATKISI OLACAK

Sonraki soyleside 6grenciler IMEAK Deniz Ticaret
Odasi Izmir Subesi Yonetim Kurulu Baskan1 Yusuf
Oztiirk ile bir araya geldi. Marti Link Konteyner
Hizmetleri sirketi yoneticisi Baskan Oztiirk, dis ti-
carette lojistik hizmetlerin maliyetlerinin yiiksek
oldugunu, lojistik hizmetlerin diinyada biiyiik or-
anda denizyoluyla yapilmasindan dolay1 6nemini
kaybetmeyecegini ifade etti.

Yusuf OZTURK

IMEAK Deniz Ticaret Odas1
[zmir Subesi Yonetim Kurulu

Gonc BEYLI
IMEAK Deniz Ticaret Odasi
Istanbul Subesi Yonetim Kurulu

Jeopolitik yerinden dolayr Tiirkiyede denizciligin
degerini artirdigini ve konteyner tasimaciliginda
gelisme kaydetmemiz gerektigini soyledi. Marinalarin
Tiirkiyede turizme biiyiik katkis1 olacagini, bu neden-
le marinacilikta gelismelerin hedeflenmesi gerektigini
vurgulayan Oztiirk, kruvaziyer turizminin Istan-
bulda biiyiik bir atilim gergeklestirecegi hazirliklarin
tamamlandigini ve gemilerin beklendigini aktardi.

Mihri CELIK
IMEAK Deniz Ticaret Odas1
[zmir Subesi Yonetim Kurulu

Bagkan1 Uyesi Uyesi

IS HAYATINDA YASANAN KRIZLER TECRUBE KATIYOR

Diger bir séyleside, IMEAK Deniz Ticaret Odas Istan-
bul Subesi Yonetim Kurulu Uyesi, Tiirkiye Armatérler
Birligi Yonetim Kurulu Uyesi ve Koster Armatérleri
ve Isletmecileri Dernegi Yonetim Kurulu Uyesi Burak
Akartag, 6grencilerleis deneyimlerini paylasti ve 6nem-
li tavsiyelerde bulundu. Pasifik Holding kurucusu ve
yoneticisi olan Akartas, gemi acenteligi yaparken geng
yasta ihtiyaci ve krizi firsata doniistiirdiigtinii, kendi
armator sirketini kurdugunu, dogru zamanda kendini
yetistirmis olan herkesin ayni sansa sahip olduguna
inandigini ifade etti. Ogrencilerin aldiklar1 egitimin
kiymetini bilmeleri gerektigi, is hayatinda krizlerin ve
yasanilan zorluklarin tecriibe kattigini ve basari firsati
getirdigini belirtti.

IMEAK Deniz Ticaret Odasi [zmir Subesi Yonetim
Kurulu Uyesi Mihri Celik,

Burak AKARTAS
IMEAK Deniz Ticaret Odasi Istanbul Subesi
Yénetim Kurulu Uyesi,
Tiirkiye Armatorler Birligi Yonetim Kurulu Uyesi
ve Koster Armatérleri ve Igletmecileri Dernegi
Yonetim Kurulu Uyesi

girisimci olmak isteyenlere denemelerini tavsiye etti.
Brokerlik sirketi kurucusu ve yoneticisi olan Kaptan
Celik, fakiilteden sonra mezuniyetini takiben gemi-
lerde ¢alistigini, ardindan kendi sirketini kurmak
icin miicadele verdigini, yabanci tilkelere gidip nasil
kartvizit dagittig1, bugiiniin genglerinin ise iletisim
yoniiyle ¢ok sansli olduklarini séyledi.

Bir sonraki soyleside IMEAK Deniz Ticaret Odasi
[zmir Subesi Yonetim Kurulu Uyesi Aziz Giingdr,
geng Universitelilere 6nemli bilgiler aktardi.

Global Ports Holding Ege Port Kusadasi Genel
Miudiiric Gilingor, turizmci olarak aldig1 egitimi,
turizmi denizcilik ile biitiinlestirdigini, biiyiik bir
sirkette calismanin Tiirkiyede kruvaziyer turizmine
katkilarini ve firsatlarin yeniden Tiirkiye'ye dogru
ivme kazandigini aktard.

Aziz GUNGOR
IMEAK Deniz Ticaret Odasi Izmir Subesi
Yonetim Kurulu Uyesi



DENIZCILIK FIRSATLARILA DOLU EVRENSEL BIR IS

Ders kapsamindaki son etkinlikte ise IMEAK

Deniz Ticaret Odasi Istanbul Yonetim Kurulu Bagkani
Tamer Kiran agirlandi. Armator aile sirketi Kiran
Holding yonetici olan Bagkan Kiran, ayagini ticari
olarak suya sokan herkesi Deniz Ticaret Odas’'nda
temsil ettiklerini belirterek, genglere diinya meslegi
olarak denizciligin firsatlarla dolu evrensel bir is
oldugunu ifade etti. Denizcilikte yer alanlarin hizlica
olaylara ayak uydurabilen, olaylara pratik ¢6ziim bu-
labilen, yeni tanistig1 kisilerle sosyal iletisim kurma
yetisi oldugunu soyledi.Denizcilikte ara ara krizler
yasandigini, ancak pandeminin denizcilige firsat-
lar yarattigini da ekledi. Genglerin lojistik ve deniz
tasimacilig1 yok olmayacak alanlardan birisi
oldugunu bilmelerini, sektérde yer alan sirketlerin

Tamer KIRAN
IMEAK Deniz Ticaret Odasi Istanbul
Yonetim Kurulu Baskani

sayisinin arttigini, bu kapsamda genclere is firsatlarinin arttigini, Turkiyede iyi yetismis is giicii eksikligi
oldugunu, bu nedenle egitimlerine énem vermelerini, uzmanlagsmalarini, ana dili gibi bir yabanci dili

gelistirmeye zaman ayirmalarini tavsiye etti.

DENIZCILIKTE SIK DEGISEN REGULASYONLARI TAKIP ETMELISINIZ

Ilker MESE
IMEAK Deniz Ticaret Odasi Istanbul
Yénetim Kurulu Uyesi

IMEAK Deniz Ticaret Odasi Istanbul Yonetim Kurulu
Uyesi Ilker Mese'nin konuk oldugu séyleside ise Mege,
gemi adamligindan sonra karaya gecisini, denizcilikte
genel yonetmelik ve kurallarin armatorleri nasil et-
kiledigini anlatti. Tirkiyede ilk Sivil Deniz Miizesi
kuran, Deniz Sanat Miizesini agan, deniz kimyasal-
lar1 ve teknolojileri tedarikgisi olarak on bir sirket ile
hizmet sunan I[lkfer Grup kurucusu ve ydneticisi Ilker
Mese, Ogrencilere iyi niyet ilegaligmalarini, kimin-
le nasil konusulduguna dikkat edilmesi gerektigini
soyledi. Cok iyi Ingilizce bilmenin yaninda, deniz-
cilikte sik¢a degisen regiilasyonlar: takip etmelerini,
zamani iyi kullanmalarini ve ¢aliskan olmalarini, fa-
zla mesaiden korkmamak gerektigini, ise zamaninda
gelmeyi ve zamaninda igleri bitirmeyi prensip haline
getirmelerini, sabirli olmalarini ve gelecegi planlama-
larini tavsiye etti.

Nakliye Sigortalar: ve Hasar dersini alan ogrencilerimiz

@ _Haber: Simge Ozyetis

Tasarum: Yasemin Giingor, Zeynep Sart

KARIYER UE MEZUNLAR MERKEZi MUDURU

C

DR. SENEM YILMAZ:

ezun olduktan sonra giliniimiiziin hatta
Mhayatlmlzm biiyiik bir boliimiinii ¢alisa-

rak gecirecegiz. Bu noktada sevdigimiz isi
yapmak hepimiz i¢in olduk¢a 6nemli.
Mutlu ve isini seven ¢alisanlar olmak i¢in egitim
hayatimiz boyunca ilgi, yetenek ve becerilerimiz
dogrultusunda ilerleyerek yol ¢izmemiz yani “kari-
yer planlamas1” yaparak bagarili bir gelecege giiclii
adimlarla ilerlememiz gerekli. Universitemizde 2006
yilinda kurulmus olan Kariyer ve Mezunlar Merke-
zi de; dgrenciler ve mezunlarin aldiklar: egitime ve
niteliklerine uygun, basarili olacaklar1 islere yer-
lesmeleri, bunun igin geleceklerini ve kariyerlerini
planlamalar1 konusunda rehberlik etmek amaciyla
caligmalar yliriitiiyor.
Biz de Kariyer ve Mezunlar Merkezi Midiiri
Dr. Senem Yilmaz ile merkezin kurulug amaci,
projeleri, faaliyetleri ve genclerin kariyer planlama-
sin1 nasil yapilmasi gerektigi hakkinda gergeklestir-
digimiz kapsamli réportaji kariyer yolculugunuzda
yol gostermesi i¢in sizlerle paylasiyoruz.

KARIYER PLANLAMADA
ONCELIK,

iYi BIiR EGITIM , ,

OGRENCILERE DESTEK

Universitelerin Kariyer Merkezleri égrencilerin

farkly kariyer yollar1 konusunda farkindalik
gelistirmeleri, kariyer planlarinda kendilerini
gelistirmelerine olanak saglayacak faaliyetleri
tammalar1 ve kariyer yolculuklarinda dikkat
etmeleri gereken noktalar1 anlamalarinda ¢ok
onemli bir role sahip. Universitemizin Kariyer
ve Mezunlar Merkezi de bizlere kariyer gelisi-
mimizde yol gosteriyor. Bize Merkezin kurulus
siirecinden ve faaliyetlerinden soz eder misi-
niz?

Kariyer Merkezi, 2006 yilinda kurulmustur. 2013
Aralik ayinda Mezunlar Ofisini biinyesine katarak
Kariyer ve Mezunlar Merkezi adin1 almistr.

Kariyer ve Mezunlar Merkezi, mezunlarimizin ve
mezun adaylarimizin bireysel gelisimlerini artir-
malari, kendileri ve toplum i¢in deger yaratan bi-
reyler olarak gelismeleri i¢in firsatlar sunan bir
merkez olma amaciyla kurulmustur. Midiirligiin
hedefleri; 6grencilerimizin ve mezunlarimizin ge-
leceklerini planlamalarinda yardimci olabilmek,
kariyer gelisimlerine yonelik egitimler diizenlemek,
sektorlerdeki is olanaklarini tanitmak, staj ve is ola-
naklar1 yaratabilmek, Universite icinde ve diginda
yar1 zamanli / tam zamanli is olanaklar1 bulmalari-
na yardimci olmaktir. Kariyer ve Mezunlar Merke-
zi, 6grencilerimizin ve mezunlarimizin kariyer ge-
lisimlerine yonelik; sektor tanitim toplantilar1 ve is
yasami seminerleri diizenler, kariyer danismanlig1
yapar, staj, yar1 veya tam zamanli personel taleple-
rini ilgililere iletir.



Ogrencilik yasamimizda kendi kariyer plan-
lamanizi nasil gerceklestirdiginizi, Kariyer ve
Mezunlar Merkezi Miidiirliigii ne uzanan kari-
yer siirecinizi anlatir misiniz?

1977 Izmir dogumlu Dr. Yilmaz, Lisans egitimini
DEU 1.I.B.Ende, Doktora egitimini 2015 yilinda
Ege Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Isletme
ABDda tamamlamustir. Tki farkli sektérdeki 7 yillik
deneyimin ardindan 2006 yilinda Yagar Universi-
tesi I.L.B.E. Isletme Boliimii'nde akademik hayata
adim atan Dr. Yilmaz, 2008 yilinda Yasar Univer-
sitesi Kariyer ve Mezunlar Merkezi Miidiirii olarak
atanmuigstir ve halen bu gérevine devam etmektedir.
Kariyer ve Mezunlar Merkezinde Yasar Universite-
si 6grencileri ve mezunlari ile aday 6grenciler i¢in
caligmalarina yogunlasmustir.

Yasar Universitesi Kampiisiinde her yil Ni-
san-Mayis aylarimi kapsayan ve 40 giin siiren
Kariyer Giinleri'nin diizenlendigini biliyoruz.
Bize bu etkinliginiz hakkinda bilgi verir misi-
niz?

Her sene Nisan ve Mayis aylarini kapsayacak sekil-
de diizenlenmektedir. Kariyer Giinleri kapsamin-
da; kariyer etkinlikleri (panel, egitim, konferans,
seminer) ve staj/ise alim miilakatlar1 gerceklestiril-
mektedir. Kariyer ve Mezunlar Merkezi Midiirligii
olarak staj/ise alim miilakatlar1 ile 6grencilerimizin
ve mezunlarimizin staj ve ise alim siireglerine des-
tek olabilmeyi, stireci kampiiste yiiriiterek ise onlar1
biraz olsun miilakat kaygisindan uzaklagtirmayi, is
yasamlarinda icinde yer alacaklar: sektorleri ve sir-
ketleri tanima olanag1 saglamay1 amagliyoruz.

ONEMLI OLAN iLK SEY
ISTEKLI OLMAK

Icinde bulundugumuz pandemi siirecinde
degisen diinya diizenine ayak uyduran pek
¢ok sirket isletme calismalarini online ¢calisma
diizeninde yiiriitiiyor. Gengler online ortam-
larda kariyer planlamalarini nasil yiiriitebilir,
kimlerden nasil destek alabilir?

Aralarinda Marie-Curie Avrupa Arastirmacilar
Gecesi: Bilim Birlestirir projesi de olmak tizere
birgok projede yer almis, ayrica Yasar Universitesi
HITPM ile birlikte liselerin kariyer giinlerinde ve

M«

fuarlarda “Etkin Kariyer Yonetimi’, “Takim Calis-
mast’, “Sinavlara Hazirlikta Stres - Kaygi ve Zaman
Yonetimi” sunumlari; Universitede ise “Gelecegine
Yon Ver!” adi altinda 6zge¢mis hazirlama ve mii-
lakat teknikleri konularinda bugiine kadar 100%e
yakin sunum yapmugtir. Yagsar Universitesi Rad-
yosu RADYUda 30 boliimden olusan “Kariyerini
Saglikli Yasa!” adli bir saglik programi hazirlayip,
sunmustur. Yasar Universitesi Youtube kanalinda
“Evde Kal Kariyer Soylesileri: Mezunlar”, “Kariyer
Soylesileri: Mezunlar”, “Lisansiistii Kariyer Soyle-
sileri” programlarini hazirlayip sunmakta, UFND

1710 Kariyer Planlama dersini vermektedir.

Gengler, bu yeni calisma diizeninde kisisel ve mes-
leki gelisimlerine yonelik bir¢ok egitim firsatina
cevrimici erisim imkanina sahip. Bu biiyiik bir
avantaj. Ayn1 zamanda giintimiiz kosullarinda ge-
lisen ve degisen teknolojik alt yap1 ve gelismeleri
takip ederek is stireclerine daha hizli adapte olabi-
lirler. Biz de bu siiregte Kariyer ve Mezunlar Mer-
kezi olarak online platformlari aktif olarak kullani-
yoruz. Bu siiregte kariyer danismanligi, 6zge¢mis
hazirlama ve miilakat gibi egitimlerimiz ve da-
nigmanliklarimiz Zoom iizerinden devam ediyor.
Bildiginiz gibi Universitemiz pandemi siirecinde
uzaktan egitimde ilk 3 arasinda yer ald1.

‘-TA\ f“‘l Merdiveni

W Hedefen
G0 Yisrder Tamimls

Zayf Yonler

Is hayatinda bir kurum veya isletmenin biinyesinde calisan olmak yerine, kendi isi-
ni/markasini kurarak sektore girisimci olarak girmek isteyen ogrenci veya mezunlar
kariyerini nasil planlamali, nelere dikkat etmeli?

Glintimiizde, girisimcilik her gecen giin daha da fazla 6nem kazaniyor. Bir¢ok yeni fikir ve
proje bu sayede hayata gegme firsati buluyor. Girisimci olmak kolay degil, belirli 6zelliklere
sahip olmak gerekiyor. Basarinin temelinde bu 6zelliklerle harmanlanmus bir girisimci, iyi

bir is fikri ve kaynak yer aliyor. Kendi isinin sahibi olabilmek elbette son derece stratejik bir
karar. Bu karar beraberinde iyi bir liderlik ve yoneticilik becerisi, organizasyon yetenegi, et-
kili iletisim, planlama becerisi, muhasebe ve finans alt yapisi, kaynaklari ve firsatlar:
gorebilme ve degerlendirebilme yetenegi gerektiriyor.

Ogrenciler ve mezunlar, kariyer planlamalarini belirlerken éncelikle

iyi bir egitim almali. Universitemiz Bilgi Teknolojileri ve Transfer Ofi-

si, 0grencilerimizin ve mezunlarimizin teknolojik ve yenilikgi is fikir-
leri ile start-up ve spin-oft sirketler kurmasina destek oluyor, Minerva
Kulucka Merkezi bu anlamda ¢ok nitelikli bir ortam sagliyor.

HAZIRLIKLARINIZI
CALISMALARINIZI;

Son olarak, kariyer
yolculuklarinin rotasini

belirlemeye ¢calisan bizlere
hangi onerilerde bulunmak
istersiniz?

Kariyer hedeflerinizi belirlerken 6nce-
likle bilgi, beceri, yetenek, ilgi alanlari-
niz, beklentileriniz ve hayalleriniz dog-
rultusunda Bireysel SWOT analizinizi
yaparak, kendinizi objektif olarak de-
3 gerlendirmekle baglamalisiniz.

Kariyer Planlarinizi yaparken kisa orta ve uzun vadeli SMART (Spesifik, Olc¢iilebilir, Ulasilabilir, lgili, Za-
man sinirl) hedefler belirlemeli, hazirliklarinizi ve galigmalarinizi yapmalisiniz. Bunun yani sira siirekli
okumali, glindemi, diinyada yasanan gelismeleri, mesleginizle ilgili gelismeleri takip etmeli, kisisel ve mes-
leki gelisiminize 6nem vermeli, teknolojiyle i¢ ice oldugumuz bu dénemde elinizden geldigince hizli adapte
olabilmek adina birden fazla program 6grenmeli, onlar1 en iyi sekilde kullanabilmelisiniz. Iletisim, hizla
ilerleyen teknoloji ile birlikte daha da énemli bir hale geldi. Iletisim sadece yazili degil, sozlii de oldugu icin
kendini ifade edebilme, topluluk éniinde konugabilme énem arz ediyor. Isverenler, genglerden belirli yetkin-
liklere sahip olmalarini istiyorlar ki, bu yetkinlikleri is ilanlarinda da sik¢a goriiyoruz. Bunlardan bazilars;
analitik diisiinebilme, elestirel diisiinebilme, etik davranis ve yaklasim, yaraticilik, problem ¢6zme becerisi,
teknolojik yetkinlikler, kendini ifade edebilme, dogru karar alabilme, etkin 6grenme becerisi, duygusal zeka,
liderlik, takim c¢alismasi, zaman yonetimi, kalite yaklasimu, etkili iletigim...

@_ Haber: Simge Ozyetis
Tasarim: Biisra Aksoy, Ibrahim Senoz



Azerbuycun'dun Turklye Uzunun Basar Oykilsii

ta Aribinova

Universite egitimi almak i¢in Azerbaycandan 2014 yilinda Tiirkiye'ye gelen Idlin Berta Arshino-
va, miizisyen anneanne ve dedesinin biiyiik destegi ile heniiz 6 yasindayken piyano egitimi alma-
ya bagladi. Ayni zamanda Bachata Pro Diinya I'inciligi ve Salsa Pro Diinya 3’tinciiliigii bulunan
Arshinova, geng yasina ragmen sanatta sahip oldugu ¢ok yonlii 6zellikleri ve aldig1 derecelerle
biiyiik takdir topluyor. Disiplini, azmi ve siradisi yetenekleriyle dikkat ceken Idlin ile keyifli bir

roportaj gergeklestirdik.
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Bachata, Salsa, Piyanoda ddiillerin oldugunu
biliyoruz. Istersen bachata maceran ile
baslayalim. Bachata’ya ka¢ yasinda basladin?

Azerbaycanda dogdum, Rus hocalardan ders

aldim. 6 yagindan beri dans ediyorum. Ilk[ :
basta internasyonel latin ve salon danslariyla gt

basladim. Tiirkiye'ye geldigimden beri bachata
yapryorum.

Bachatada diinya I’inciligin var. Yarismaya
hazirlamirken nasil bir siire¢ yasadin?

Cok mutlu bir siire¢ yasadim. Aslinda
¢ok zordu, yagmurlu soguk giinlerde
bile geliyorduk, her giin sabah
calistyorduk. Caligmalar bazen iyi, .
bazen kotii gegiyordu. Ama hig 1
pes etmiyorduk, siirekli caligiyor- 4‘ '
duk. Bana mutluluk veren bir
sey, ¢ok sevdigim i¢in ¢aligma-
lar da giizel geliyordu bana.
Ben her zaman ¢ok ¢alisma ,,i "
tarafindayim. Ne kadar ok
caligirsak o kadar iyi, part- 4
nerlerime de soyliyorum
bunu. Hep hedefimize o-
dakliydik ve hedefimize ulastik.

r

Yarismaya hazirlanirken antremanlarda
yasadigin sorunlar var miydi?

Evet, zorlayan taraflar oldu. Sakatliklar da
oldu, bacaklarimda kas yirtilmasi oldu.
Ama ben hicbir zaman pes etmedim.

Diinya 1’inciligi gibi biiyiik bir basari elde ki
ettikten sonra nasil tepkiler aldin?

Cok giizel tepkiler aldim. Tiirkiyeyi, oku-
lumuzu temsil etmek ¢ok giizel ve gurur
verici bir duyguydu. Bu hissi tekrar yasamak
isterim.

“YVagan Universitest nde salss
mactrim balad”

Simdi de isterseniz salsa ile devam edelim.
Salsayla tanismaniz ne zaman oldu ve bu
konuda en biiyiik destekgileriniz kimlerdi?

Cocuklugumdan beri dans ediyorum. 3-7 yas
arasinda jimnastik de yaptim. Toplam 14 sen-
edir dans ediyorum. Salsa’ya 7 sene 6nce Yasar
Universitesi'nde dans topluluguna katilarak
basladim. Sonra o dans toplulugunun okuluna
gectim. Agikcasi beni salsaya baglatan Yagar
Universitesidir. Salsada partnerlerimle derece
lerim var. Son olarak da Cumhuriyet
Kupasr'ni kazandim, Tiirkiye 1.cisi old-
um. Tek soylemek istedigim sey siirekli

= calisinca ve isteyince bu is oluyor. Istek
ve ¢alisma ¢ok 6nemli benim i¢in.

Sizce iilkemizde salsaya yeterince
onem veriliyor mu?

Evet, ben 6nem verildigini
distinityorum. Hatta Avrupa’ya
gittigimde gordiigiim, orada salsa
. yarismalari ¢ok yok. Mesela Erasmus
ile Polonya’ya gitmistim, orada salsa
yarigmalari farkl stillerle var.

Dans etmeye baslarken okul/hoca
secimlerinde nelere dikkat etmeliyiz?

Benim i¢in en 6nemlisi disiplin.
Teknik ve bilgi kapasitesinin yiiksek
olmasi lazim hocanin. Okul olarak ise
dansa ne kadar 6nem verdigine dikkat
edilmeli.

Tasarum: Serra Karadanisman

@ _Réportaj: Durmus Coban, Ozan Bulut

Piyano ¢almaya ka¢ yasinda basladiniz, mii-
zisyen bir aileden mi geliyorsunuz?

Piyano ¢almaya 6 yasinda basladim. Ailemde
miizikle ugrasanlar var; anneannem piyanist,
dedem ise emekli orkestra sefi.

Piyanoda kariyer yapmak icin neler/kimlerden
ilham aldiniz?

Egitimime Azerbaycanda 6 yasinda Biilbiil adin-
da 6zel miizik okulunda bagladim. 2014’te Yasar
Universitesine geldim. Burada bana sunulan
cok biiytik firsatlar vardi. Mesela senede iki kere
Avrupadan hocalar masterclass veriyordu. Bu
bizim i¢in ¢ok yararli oluyordu. Yasar Univer-
sitesinde Esra Kalkanoglu Mamag ile basladim.
Bana ¢ok fazla ilham verdi. Cok giizel ¢alistik,
bana ¢ok sey katt1 piyano anlaminda. $imdi pi-
yano tizerinde doktora yapiyorum. $u an hocam
Paulo Susanni, ondan da ¢ok sey 6greniyorum.
Hem miizikal hem de teknik anlamda.

Piyano da sizi etkileyen miizisyenler kimlerdir?

Vincenzo Balzani, Tamara Poddubnaya etkileyen
miizisyenlerden.

Piyano ¢almak sizin icin ne anlam ifade ediyor? Bir sanat¢i olarak basari taniminiz nedir?

Kendinden daha iyi olmak. Ornegin gecen sene ile su an arasinda bende bir fark varsa benim i¢in bu bagaridir. Be

rakibim her zaman yine benim.




Akilli telefonlardan sonraki

en biiyiik teknolojik yenilik:
Giyilebilir Teknolojiler

Teknoloji endiistrisinin en hizli gelisen alanlarindan biri de giyilebilir teknolojiler.
Giinliik hizli yasam rutinlerimizde kullanim kolaylig1 saglayacak, nereye gidersek bera-
berimizde tasiyip istedigimiz zaman kullanabilecegimiz teknolojiler, gelecegin teknolo-
jik araglarini ifade ediyor. Biz de bu yazimizda en bilinen giyilebilir teknolojik araglar1
ve giyilebilir teknolojilerin gelecegini sizler icin ayrintili sekilde inceledik.

Giyilebilir teknolojiler; genellikle, giyilebilir bilgisayarlar, akilli giyim ve cihazlar, giyi-
lebilir malzemeler gibi kavramlarla ifade ediliyor. Giyilebilir teknolojiler, iiste giyilen
teknolojik aletler seklinde ifade edilse de bir aracin “giyilebilir teknoloji” olarak deger-
lendirilebilmesi i¢in iiriiniin, akilli sensorlerden gelen bilgileri akilli telefona kablosuz
baglantilar ile aktarmasi gerekiyor. Bu araglar saatler, gozliikler, bileklik ya da miicevher
pargalar1 olabiliyor. Gliniimiizde giyilebilir teknoloji iiriinleri; eglence, saglik, spor ve
titness, bilgi alisverisi, turizm, savunma sanayi, moda, is, egitim, giivenlik alanlarinda

siklikla kullaniliyor.

GIYILEBILIR
TEKNOLOJILERIN
ORTAYA CIKISI

iysiler tizerinde bilgi ve iletisim tekno-
Glojilerinin kullanilmas: ve teknolojinin

cesitli materyaller ve tekstiller ile birles-
tirilmesi ile giyilebilir teknoloji iirtinleri ortaya
¢ikti. 2000’li yillardan itibaren akilli tekstiller,
hazir giyim sektoriinde hayatimizda 6nemli bir
yer edinmeye basladi. 20. ylizyillin ortalarin-
da Pulsarn Hesap Makinesi Kol Saati kiiresel
basarty1 yakalayan ilk giyilebilir cihaz olarak
degerlendirilebilir. 2000 yilinda ilk Bluetooth
kulaklik satild1. 2013 yilinda piyasaya ¢ikan Go-
ogle Glass, eller serbest internet erisimini arti-
rilmis gergeklik 6zellikleri ve goriintli yakalama
ozelligi ile entegre eden ilk kafaya monteli ekran
trinidiir.

GIYILEBILIR
TEKNOLOJI
URUNLERI

iyilebilir teknolojiler; giyilebilir saglik
teknolojileri, giyilebilir tekstil teknolo-
jileri ve giyilebilir tiiketici elektronigi

olarak smiflanabilir. Giyilebilir teknolojinin en
popiiler 6rneklerini §oyle siralayabiliriz;

Akilly Saatler: Akilli saatlerde beklenen yeni
ozellikler gelismis saglik izleme, tstiin kalitede
hareketsiz goriintiiler, video yakalama, dogru
ses kontrolii ve gelistirilmis ses geribildirimi.

Akall: Bileklikler: Intel MICA gibi stili olan tek-
noloji triinleri ile akilli bilekliklerin gelecekte
miicevherlerin yerini alabilecegini soyleyebili-
riz.

Alkall: Gozliikler: Google Glass yaninda Oculus
Rift ve akilli telefonlarin VR ve AR uygulama-
lar1 i¢in kullanilmasina izin veren DIY karton
kulakliklar gibi bagka cihazlar, akilli giyilebilir
triinlerin gelecegini ifade ediyor diyebiliriz.

Alalli Bluetooth Kulakliklar: Kulak ici modelle-
rin yaninda 6zellikle medikal amaglh kullanilan
implant ytizeyli kulaga takilan giyilebilir tekno-
loji tirtinleri bu araglarin gelecekteki kullanimi-
na isaret ediyor.
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2022 YILINDA HIZLA ARTAN
TEKNOLOJIK YENILIKLER ILE
GIYILEBILIR TEKNOLOJi
EKIPMANLARI DA CESITLILIGE
ULASACAK

ava Kosullarina Adapte Olabilen Akilli Mont:
H Montun i¢inde ve dis yiizeyinde hava sicakli-

gin1 Olcen sensorler bulunuyor. Bluetooth ile
kontrol edilebilen mont, hem kullanicinin tercihlerini
ogreniyor hem de zaman icinde kendini otomatik ola-
rak ortamdaki hava sicakligina gore ayarlayabiliyor.
Acil durumlarda polise ve ailenize haber veren takilar:
Yalnizca bir butona basarak haber vermek istediginiz,
hayatinizda 6nemli yer tutan kisileri akilli kolye ve bi-
leklik sayesinde arayabiliyorsunuz.
Lorealden viicuda giren giines 1sinlarin1 6l¢en pilsiz
sensor: Diinya’ nin ilk pilsiz ¢aligsabilen ultraviyole
sensOril. Tirnaga ya da gilines gozligiiniin kenarina
kolayca tutturulabilen UV Sense, spor ya da disarida
yapilan diger aktiviteler sirasinda kullanicinin giines
1isinlarina maruz kalma oranini 6lgiiyor.
Forddan uzun yol soférlerini uyanik tutan sapka:
Ford’ un gelistirdigi yazilhim “SafeCap” direksiyon ba-
sindaki soforii 151k, ses ve titresimle uyanik tutabiliyor.

2022
GIYILEBILIR
TEKNOLOJI TRENDLERI

\)

2022 giyilebilir teknoloji trendlerini hep birlikte
inceleyelim.

Tiikiiriik ile fitness tavsiyeleri

Ingiltere merkezli DNABand CES 20214de; 6zel fit-
ness tavsiyeleri vermek icin tiikiiriik 6rneginden elde
edilen verileri kullanan bir saat tanitmisti. Bu saatin
2022'de kullaniminin yayginlasacagi dngoriiliiyor.

Insan Gelistirme

Insan gelistirme (Human Augmentation), insan yete-
neklerini ve iiretkenligini iyilestirmeyi amaglayan ye-
nilikleri kapsayan genis bir terim. Protezler, AR lens-
ler ve insanlara agilanan RFID etiketleri gibi fiziksel
gliclendirme konular1 2022'de 6n planda olacak.

Ongoriicii ve Kisisellestirilmis Tip

Saglik uzmanlar: bir akilli saat ile yasam tarzi hak-
kinda bilgi alabilecek ve hasta herhangi bir semptom
gostermeden Once potansiyel tibbi sorunlar tahmin
edilip tedavi edilebilecek.

@ Haber: Giil Acar
Tasarim: Hakan Ozdemir



TURIZM VE OTEL ISLETMECILIGI'PROGRAMI
sektor temsilcileriyle bir araya geldi

2021 - 2022 Akademik Yili Giiz Donemi’nde Meslek Yiiksekokulu Otel, Lokanta ve ikram
Hizmetleri Béliimii Turizm ve Otel Isletmeciligi Programi; miifredatini gelistirmek,
Program’da verilen egitimi sektorel talepler dogrultusunda sekillendirmek i¢in sektor
temsilcileri ile bir araya geldi.

olim Baskani Dr. Ogretim

Uyesi Deniz Celikdemir,
Program Sorumlusu Dr. Ogretim
Gorevlisi Oya Turhaner, Prof. Dr.

Sabah Balta Akay,
Ogretim  Elemanlar1  Gokhan
Dogan, Duygu Tibet Akgiil

ve Seren Songiir Zurnacioglu;
Swissotel Biiyiik Efes Oteli Egitim
ve Gelistirme Miidiric Aksu Ak-
pinar, SKAL International [zmir
Bagkani Giiner Giiney,

TURSAB Izmir Bélge Temsil Ku-
rulu Baskan1 Kivan¢ Merig, Izmir
Turist Rehberleri Odas1 Baskani
Macit Saszade, Ramada Hotel&
Suites by Wyndham Kemalpasa

[zmir Satis ve Pazarlama Miidiirii
Omer Ozkan, Tiirk Hava Yollar:
A.O. Izmir Satis Miidiirii Omer
Uzun, Daniel Tours Kurucusu ve
Miidiirii Nesrin Ricketts, [zmir
Marriott Hotel Grup ve Etkinlikler
Satis Yetkilisi Nihal Bezginden
olusan Program Dis Danisma Ku-
rulu Uyeleri ile meslek alanindaki
giincel gelismeler hakkinda goriis
aligverisinde bulundu.

Izmir Turist Rehberleri Odasi
Bagskani Macit Saszade, diji-
tallesmenin turizmi etkileyecegi-
ni, hizmet sektorii olarak misa-
firperverligin 6ne ¢iktig1 turizm

- —

sektoriinde 6grencilerin meslegini
sevmeleri gerektigini vurguladi.

Daniel Tours Kurucusu ve
Midirti Nesrin Ricketts, 6gren-
cilerin gorgii kurallar1 ve telefon
goriismesi adabina dikkat etmeleri
gerektigini; turizm ile baglantili
olan emniyet, giimritk gibi ku-
rumlar hakkinda da bilgi sahibi
olmalarini, bunun icin havaalani
gibi alanlarda da gozlem yapma-
larini tavsiye etti.

Izmir Turist Rehberleri Odast Baskani

Macit Saszade

Nesrin Ricketts

Daniel Tours Kurucusu ve Miidiirii




Ramada Hotel & Suites by Wyndham
Kemalpasa Izmir Satis ve Pazarlama
Miidiirii Omer Ozkan

OGRENCILER KENDILERINI MARKA HALINE GETiRMELI

Ramada Hotel & Suites by Wyndham

Kemalpaga Izmir Satiy ve Pazarlama
Miidiirit Omer Ozkan, online pazarlamanin
sektorii etkiledigini belirtti. Ozkan, “Staj
yapan Ogrencilerde gelisim biiyiik oluyor,
farkli departmanlarda gergeklestirecekleri

Tiirk Hava Yollar1 A.O. Izmir Satis Miidiirii
Omer Uzun, konusmasinda turizm sek-
tortinde farki yaratanin galiganlarin kisisel
kabiliyeti oldugunu ifade etti. Ogrencilerin
¢oziim odakli olmalar1 gerektigini, isbasi
egitimlerin gelisimlerine buyiik katkis:

staj ile turizmde mutlu olacaklari alani
secebilirler. Ogrencilerin kendilerini mar-
ka haline getirmeleri gerekiyor. Turizmde
gorev alan profesyoneller ve duayenlerle
yapilan soylesilerinden 6grenciler feyz alir,
biiyiik fayda goriir” dedi.

oldugunu, dijital egitimlerin onlara firsatlar
yarattigina inandigini aktardi. Her 6grenci-
nin kendi niteliklerine odaklanmasini ve bu
niteliklerini gelistirmesini de ekledi.

OGRENCILER EN AZ BiR TATIL,

BiR DE SEHIR OTELINDE STAJ YAPMALI , ,

mast gerektigini belirten Swissotel Biiyiik

Efes Oteli Egitim ve Gelistirme Miidiirii Aksu
Akpinar, stajlarin ciddiyetle planlanmas: gerektigi-
ni, 6grencilerin en az bir tatil oteli ve bir sehir oteli
stajin1 O0zgeg¢mislerine eklemek tizere geleceklerini
planlamalarinin altin1 ¢izdi. Uygulama 6devlerinin
operasyon agirlikli olmas: gerektigini sdyleyen Ak-
pinar, ogrencilerin Miilakat Teknikleri, Kisilik En-
vanteri, Goriisme Kurallari, Yetenek ve Yetkin-
lik Alanlar1 konularinda gelisme kaydetmelerinin
onemine degindi.

Pandeminin getirdigi olumsuzluklarin unutul-

Toplantinin ardindan Turizm ve Otel Isletmeciligi
Programi 1.ve 2.sin1f 6grencileri D1 Danisma Kuru-
lu Uyeleri'nden tavsiyeler aldi. Ardindan 2020 - 2021
Akademik Yili Yaz Doneminde zorunlu stajini ya-
pan 6grenciler staj sunumlarini gergeklestirdi.

@ Haber: Haber Merkezi
Tasarim: Aydin Burak Beyaz




YENI KORONAVIRUS HAKKINDA

DOGRU SANILAN YANLISLAR

aklasik iki yildir kiiresel 6l¢cekte mii-
-! cadele ettigimiz yeni koronaviriis,

yasamlarimizi biiyiik ol¢tide degistir-
di. El yikama, maske, mesafe kurali viriisten
korunabilmek i¢in giinliik rutinimizin 6nem-
li bir pargasi oldu. Pandemide saglikli kala-
bilmek i¢in bu kurala uymakla birlikte bagka
neler yapabilecegimizi arastirtyor; ¢evremiz
ve medyadan 6grendiklerimizi uyguluyoruz.
Iste bu noktada, konunun uzmanlarinin ak-
tardig1 bilgilerin yaninda uzman olmayan
ama uzman oldugunu disiinenlerin verdigi
yanlis bilgilere de siklikla rastliyoruz.
Biz de bu yazimizda, yeni koronaviriis hak-
kinda sik rastladigimiz ‘dogru bilinen yan-
lislar’ konusunda sizleri aydinlatmak igin
Yasar Universitesi Isyeri Hekimi Dr. Yesim
Giinel'in bilgisine bagvurduk. Dr. Giinel;
sosyal mesafe, maske kullanimi ve kisisel
hijyen 6nlemlerinin altini 6nemle ¢izdi.

1.Yeni Koronaviriis hastaligindan sadece
yashlar ve kronik hastaligi olanlar etkilenir.

Dogrusu: Yeni koronaviriis hastaligi, bebeklik-
ten itibaren her yastan insana bulasabilir. Yas-
lilar ve astim, diyabet, kalp hastalig1 vb. kronik
hastalig1 olan kisiler viriisle ciddi sekilde hasta-
lanmaya kars1 daha savunmasiz olabilirler.

2.Cocuklar yeni koronaviriis hastaligina yaka-
lanmazlar.

Dogrusu: Tim yas gruplarindaki ¢ocuklar yeni
koronaviriis hastaligina yakalanabilirler. Uste-
lik semptomlar1 bulunmayan ¢ocuklar tastyici
olup hastalig1 yetiskinlere de tasiyabildikleri
i¢in ¢ok dikkatli olunmalidir.

3.Diizenli C vitamini, D vitamini gibi ek vita-
min ve besin takviyeleri kullanmak bagisiklig
giiclendirir, yeni koronaviriis hastaligina yaka-
lanmay: énler.

Dogrusu: Diizenli C vitamini, D vitamini gibi
ek vitamin ve besin takviyeleri kullanmanin
yeni Koronaviriis hastaligindan koruduguna
dair bilimsel bir veri bulunmamaktadir. Bu vi-
taminleri ve besin takviyelerini zaman zaman
kullanmak bagisikligin giiclendirilmesine katki
saglayabilir ama dengeli ve saglikli bir beslenme
ile kaliteli uyku diizeni ve sigara, tiitiin tirtinleri
ve agir1 alkolden uzak durmak, ruhsal gergin-
liklerden kaginmak dengeli bir immiin sistem
icin esastir.

4.Sarimsakl su, alkol, tuzlu su gargarasi, elma
sirkeli gargara Yeni Koronaviriis hastaligini on-
ler.

Dogrusu: Sarimsak, antimikrobiyal-anti-
inflamatuar ozelliklere sahip saglikli bir
besindir. Ancak sarimsak yemenin in-
sanlar1 yeni koronaviriisten koruduguna
dair bilimsel bir kanit yoktur. Burun veya
bogaza uygulanan sarimsakli su, alkol,
tuzlu su gargarasi ya da elma sirkeli gar-
garanin insanlar1 yeni koronaviriisten ko-
ruduguna dair de bilimsel bir kanit yoktur.
Yeni Koronaviriis ile miicadelede kisisel
hijyen kurallarina uymak ¢ok 6nemlidir.
El yikama ve yiizeylere elin temas etme-
sinden sonra goze, buruna, agiza dokun-
mamaya ¢ok dikkat edilmelidir.

5.Koronaviriis iiriin ambalajlarindan ve
kargo paketlerinden bulasmaz.

Dogrusu: Koronaviriis hasta bireyler-
in Okstirmeleri aksirmalar1 ile ortama
sacgilan damlaciklarin solunmasi ile bu-
lagir. Hastalarin solunum pargaciklar
ile kirlenmis yiizeylere dokunulduktan

7.Koronaviriis a¢ik havada bulasmaz, bu
yiizden maske takmaya gerek yoktur.

Dogrusu: Virtis damlacik yoluyla ve yakin
temasla bulastig1 i¢in agik alanlarda maske kul-
lanilmamas1 ve fiziksel mesafeye dikkat edil-
memesi sonucunda yakin temasla bulas olabilir.

8.Kapali mekanda ¢evremdekilerde maske var-
sa benim takmama gerek olmaz.

Dogrusu: Covid-19 pandemisi bitene kadar
kapali mekanlarda uygun sekilde maske takma-
ya devam edilmelidir. Kimin viriisii yaydigini
bilemeyiz. Tam doz asili dahi olunsa, asemp-
tomatik bulastiricilar enfeksiyonu yaymaya de-
vam ederler.

sonra ellerin yikanmadan yiiz, goz, burun veya
agiza gotirtilmesi ile de viriis alinabilir. Ancak
viriisler canli konak bulamadiklarinda, kar-
go paketleri ya da iiriin ambalajlar1 gibi cansiz
yiizeylerde uzun siire yasayamazlar. Bu yiizey-
lerde virtisiin aktif kalma siiresi sicaklik, nem
orani ve virlisiin miktar1 gibi faktorlere gore
degisiklik gosterse de kargolardan ya da tiriin
ambalajlarindan hastalik kapma olasilig1 ol-
dukea dusiiktiir. Fakat boyle bir durumda, el
hjyeni ve el ytkama korunmada esastir.

6.1ki doz ast oldum, maske takmasam da olur.

Dogrusu: Iki doz agt olmak yeni koronaviriis
hastaligina karsi korunmada ¢ok oOnemlidir.
Ama su anda koronaviriise kars1 diinyada uygu-
lanan higbir as1 %100 koruyuculuk sagla-
madi8 i¢in, pandemi bitene kadar uy-

gun maske kullanimi, sosyal
mesafe ve hijyene dikkat

edilmesi gerek-

\

mektedir.

9.S1cak ve soguk havada koronaviriis bulasmaz.

Dogrusu: Koronaviriis sicakta yasayamaz algisi
yanlistir. Ve bu konuda bilimsel bir veri yoktur.
Hava ne kadar giinesli veya sicak olursa olsun
Covid 19 porzitif ya da asemptomatik tastyici
olan bir kisiyle sosyal mesafe ve maske kullanimi
kurallarina uymadan temas etmek giinesli giin-
lerde dahi bize hastaligin bulasmasina yol aca-
bilir. Ayni sekilde, kar ve soguk havanin da koro-
naviriisii oldiirebilecegine inanmak igin hicbir
bilimsel kanit yoktur. Yeni koronaviriis pande-
misinin etkiledigi tilkeler haritasina bakildigin-
da, diinyada sicak ya da soguk iklime sahip tiim
tilkelerde vakalar oldugu gériilmektedir.

@ Haber: Haber Merkezi
Tasarum: Serra Karadanisman
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YELKEN SPORU

SORUMLULUK BILINCI KAZANDRIR

ectigimiz giinlerde Yasar Universitesi tarafindan20.

Kurulus Yildoniimii etkinlikleri kapsaminda, Tiirkiye

Yelken Federasyonu ile isbirligi ve Karsiyaka Spor

Kuliibii (KSK) Yelken Subesi ev sahipliginde,
“Cumbhuriyet Kupast Yasar Universitesi 20. Yil Yelken Yarislart”
diizenlendi. Yarislarda, Optimist Junior sinifinda 45 ve Optimist
sinifinda da 45 olmak iizere toplam 90 yelkenci miicadele etti. Bu zorlu
3 giinliik miicadelenin sonunda kazananlar diizenlenen térenle odiillerini
aldi. Biz de, yarislara ev sahipligi yapan Karsiyaka Spor Kuliibii (KSK)
Yelken Subesi’nde spora baslamzs, simdi ise ARKAS MAT ekibinin bir iiyesi,
Milli Takimda da gorevalmis Deniz Altay ile yelken sporu ve yelken
sporundaki basarilari iizerine bir roportaj gerceklestirdik.

Yelken sporuna ne zaman basladiniz,
hangi yarislara katildiniz kisaca bah-
seder misiniz?

2008 yilinda Karsityaka Yelken Spor Kuliibi,
Karsiyaka Subesinde yelkene basladim. O za-
mandan beri Optimist Laser 4.7, Laser Radial ve
Laser Standart siniflarinda yaristim. Tiirkiye, il
ve bolge sampiyonalarinda dereceler ve madaly-
alar aldim. 2019 senesinde Laser Radial Avrupa
Sampiyonasinda yaristim, tilkemi temsil ettim
ve derece aldim. Su anda Ege Universitesi Spor
Bilimleri Fakiiltesinde, Yelken Antrenorligii
Boliimii'nde egitim goriiyorum, birinci sinifim.

Arkas MAT ekibine nasil dahil ol-
dunuz, ekipteki goreviniz ve son ka-
zanilan yaristaki roliiniiz neydi?

Arkas MAT ekibine 2019 yilinda stajyer olarak
basladim. Onlarla 10-12 metrelik teknelerde
yarigmaya basladim, hi¢ bilmedigim tekneler
ve farkli bir atmosferdi, onlarla yarisarak yeni
seyler 6grendim. O giinden beri, Arkas MAT
ekip tiyesiyim. Ekipteki gorevim arka tarafta
bulunan grinder, ama son yaristaki gorevimde
cenovactydim 6n yelkeni kontrol ediyordum.

_YEF!@E,N.SP%
SORUMLULUK BILINCI KA IR
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Yelken sporuna olan ilginiz nasil
basladh, size bu sporu sevdiren ne oldu?

Ben yelken sporuna 2007-2008 seneleri arasin-
da basladim, benim babam, amcam ve halam
yelkenci, onlar da kii¢iik yaslarinda yelkene
baslamislar. Bir giin ben tenis oynarken am-
cam beni alip Yelken Klubii'ne gotiirdii ve artik
yelkene baslama zamanimin geldigini soyledi,
bu sekilde yelkene baslamis oldum. Basladik-
tan sonra rekabet, arkadashiklar ve yeni seyler
ogrenmek, bunlarin hepsi beni yelkene daha
¢ok bagladi ve yelken sporunu yaparken ¢ok
glizel zamanlar gegirdim.

BASARININ KURALL:

ANTRENMANLARI CiDDIYE ALMAK

e =

Bu sporda basarili olmanin kurallar:
nelerdir?

Kesinlikle diizenli antrenman. Diizensiz bir
sekilde antrenman yapan sporcular veya antren-
manlar1 ciddiye almayan sporcularin ilerleme
kaydettigini gormedim. Her sporda oldugu gibi
bu sporda da antrenman ¢ok 6nemli. Eger dog-
ru antrenman yapmazsaniz, viicut gelistirme,
kuvvet ve deniz tstiinde yaris antrenmanlarini
dogru uygulamazsaniz maalesef basarili ol-

manlz €pey Zofr.




REKABET VE DOSTLUKLAR
BENI YELKEN SPORUNA
BAGLADI

Milli Takim adina da
yaristiginizi ve onemli
basarilara imza attigimizi bili-
yoruz. Optimist, Laser 4.7, La-
ser Radial ve Laser Standart’ta
ne kadar siireyle kaldiniz?

Ve bu siire boyunca kag¢ kere
Milli Takim adina yaristiniz?

Optimist sinifin1 2016 yilinin Ocak ayi-
na kadar yaptim. Optimist yarisinda
sadece Yunanistan ile diizenlenen 6zel
bir yaris olan Christmas Cupa katildim,
bu uluslararasi yarista 3. oldum. 2015
senesinin Aralik ayinda diizenlenen bir
yariga katildim, Laser 4.7 sinifinda bolge
ve il sampiyonluklar1 kazandim, Laser
Radial sinifinda Tiirkiye 2’ncisi oldum,
Avrupa Sampiyonalarinda ve Diinya
Sampiyonalarinda yaristim. Laser stan-
dart sinifina basladigim zaman Arkas
MAT Sailing Teamdan bana teklif geldi.
Teklifi kabul ettigim i¢in Lazer Standart
sinifinda ¢ok fazla yariga katilamadim,
sadece 2 kere yarisa katilabildim. En
son 2021 Laser Yarisi'na sadece kendimi
denemek i¢in katildim ve 5. oldum.
Toplamda 21 kez milli oldum.

esinlikle sorumluluk bilinci, kendini
B tanima, viicudunun timiné aktif bir
sekilde kullanma bunlarin hepsi yelken
sporunda mevcut. Normal hayatimizda, deniz
tizerinde ve yarislardaki diizen. Kendi malzeme-
lerimizin sorumluluklars; ¢tinkii malzemele-
rimiz sadece t-shirt ve ayakkabidan ibaret degil.
Tekne ve yelken tizerinde ¢ok malzememiz var
ve bunlarin sorumlulugu bize ait oldugu i¢in
erken yasta bagslayan cocuklar bu sorumlulugun
bilincinde yetisiyor,

TOPLAMDA 21 KEZ MILLi OLDUM

sorumlulugu onlara kazandirtyoruz. Bu sayede
yelken brangi hem sorumluluk anlaminda hem
de cocuklarin gelisimi anlaminda ¢ok etkili.
Yelken sporuna baglamak isteyen ¢ocuklariniz
varsa kesinlikle vazgegirmeye ¢alismayin, ¢linkii
yelken bireysel bir spor ama her zaman takim
halinde hareket ediliyor. Yaris esnasinda bireysel
bir sekilde yarisiyorsun ama sen bir takimin tiye-
sisin ve her seyi takiminla yapiyorsun.

® Haber: Kaan Biislii
Ml Tasarim: Aydin Burak Beyaz, Ceyda Semerci
Meltem Temur
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iZMIR SUBESI
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IYI KI VARSIN
TURK KIZILAYI

fetlerde ve giivenli kan temininde aklimiza ilk

gelen kurumun Kizilay oldugu su gotiirmez bir gercek.

Tirkiyenin ve diinyanin en biiyiik insani yardim
kuruluglarindan Tiirk Kizilayi, Izmir depreminde de vatan-
daslarimizin yaralarini gecesini giindiiziine katarak biiyiik bir
ozveriyle sardi. Kurulusun, Izmir Sube Baskani Kerem Fahri
Baykalmus ile Tiirk Kizilay’in Izmir 6zelinde faaliyetlerini, pro-
jelerini anlamak ve anlatmak i¢in samimi ve igten bir roportaj
gerceklestirdik. Sayin Baykalmig' tan Kizilay'in yalnizca kan
bagisindan sorumlu olmadigini ayn1 zamanda egitim, kiiltiir ve
sosyal yasama yonelik bir¢ok faaliyetin de merkezinde oldugunu
ogrendik.

WL

Kerem Bey, merhaba. Roportaj tek-
lifimizi kabul ettiginiz icin ¢ok tesekkiir
ederiz. Bize biraz kendinizden ve Izmir
Tiirk Kizilay:r Sube Baskanligi’na uzanan
yolculugunuzdan  bahseder  misiniz?

Ber¢em Hanim, 6nce sahsiniza, daha sonra ropor-
taj dolaywsiyla egitiminizi strdirdigiiniiz Yasar
Universitesine, bu réportaja vesile olduklar1 ve bu
imkan bizlere sagladiklar1 icin Yaprak Dergisi
ekibine tesekkiir ederim.

1977 Izmir dogumluyum. Egitim hayatim lise
dénemine kadar Izmirde devam etti. Daha sonra
Yerel Yonetimler ve Kamu Yonetimi {izerine {iniver-
site egitimimi tamamladim. Yaklasik olarak 1995
yilindan beri aile sirketimizde gida ve giyim iizerine
faaliyetler siirdiirmekteyim. Bunun yaninda
Tirkiye Futbol Federasyonunda Siiper Lig tem-
silcisi olarak da ¢aligmalarima devam ediyorum.
Yaklagik olarak da iki buguk yildir Tirk Kizilay1
[zmir Sube Baskani olarak yurtiginde ve yurtdigin-
da insani yardim faaliyetlerini yiiriiten bu biyiik
ve koklii kurumun faaliyetlerine gonillii olarak
destek vermekteyim ve boyle bir kurumda insanliga
hizmet ettigim i¢in de ¢ok mutlu ve gururluyum.

Tiirk Kizilay'inin kan ve ilik bagis1 konusun-
daki bagsarili faaliyetlerinden haberdariz
fakat Kizilay'in ¢alisma alanlar: daha genis,
diger calisma ve projeleriniz hakkinda da
bilgi verebilir misiniz?

Tirk Kizilay1 giivenli kan temininden sorumlu-
dur. Kamu yararini gozeten bir kurum oldugumuz
i¢in devletimizden almis oldugumuz onay ve gorev
bilinci ile saha faaliyetlerimizi yiriitityoruz. Tiir-
kiyede gitivenli kan temininden Saglik Bakanlig:
ile yapilan protokoller neticesinde Tiirk Kizilay
sorumludur. Hastanelerimizin ve iiniversite hasta-
nelerimizin kaza ya da tibbi miidahale sonrasinda
hastalarin, kazazedelerin ihtiyaci olan kani giivenli
bir sekilde bagiscilarimizdan temin ederiz ve daha
sonra bu kanlar1 gerekli biyolojik ortamlarda tet-
kikleri yapildiktan sonra hastanelere teslim ederiz.
Tirk Kizilay’1 sadece kan hizmetleriyle degil insani
yardim faaliyetleri, sosyal hayattaki projeleri, saglik
hizmetleri, biinyesinde bulunan maden suyu ve
cadir isletmeleri ile ok farkli noktalarda calismalar
gosteren biiyiik bir kurumdur. Ayni zamanda Tiirk
Kizilay’, Icisleri Bakanligi ile yapilan antlasmalar
sonucu afet durumlarinda, afetzedelerin gida ve
barinma gereksinimlerini karsilamakla miikelleftir.
Zaman zaman Tirk Kizilay'inin bir devlet kurumu
olarak algilandigr durumlarla karsilasiyoruz fakat
Kizilay bir devlet kurumu degildir. Tiirk Kizilay
yaklasik 153 y1l 6nce Osmanli-Rus Savas1 yaralarini
sarmak adina Osmanli tebaasindan dort vatan-
dasimizin kurmus oldugu bugiin Tirkiyenin ve
Diinyanin en biiyiik insani yardim kurulusudur.




DURUYORSAK YURUMEYE, YURUYORSAK KOSMAYA,
KOSUYORSAK UCMAYA HEVESLI BIR EKIBIZ

Faaliyetlerde kimler gorev alir? Kizilaya

nasil goniillii olunur, goniilliiler nasil koor-
dine edilir?

Gayret ederek, duruyorsak yiiriimeye, yiiriiyor-
sak kosmaya, kosuyorsak u¢maya hevesli bir ekiple
calistyoruz. Faaliyet alanlarimizda profesyonel bir
kadromuz var. Personelimizi belirli kriterlere gore
istihdam ediyoruz. Ornegin; pandemi déneminde
yaklasik olarak 50 bin gida kolisi dagittik. Ayni za-
manda 40 bin 862 adet et ve kavurma kutusu dagittik.
Bunun yani sira hijyen malzemeleri, binlerce maske,
[zmir depreminde almis oldugumuz 1 milyon 450
bin adet su bagisin1 depremzedelere dagittik.

Bugiin Hakkariden Sirnakia, Diyarbakira ka-
dar birgok ilde de bir goniil kopriisii kurarak, yine
bagiscilarimizin bizlere emanet ettigi kiyafet,

palto, ayakkabi gibi bir¢ok tirtinii ihtiya¢ sahiplerine
ulastirdik.

Bunun haricinde sube baskanliklarimiz var. Bu sube
bagkanliklarinin da sayisi Tiirkiyede 500den fazla.
Sube baskanlarimiz buradaki insani yardim faali-
yetlerini goniilliiliik esastyla organize ediyor. Bunun-
la beraber bizler; saha faaliyetlerinde, milletimizin
yaninda bu kurumun giicii ve destegiyle olmak

isteyen goniillillerimize de bir ¢at1 vazifesi goriiyoruz.

Ozellikle iiniversitelerdeki gen¢ kardeglerimiz, is
adamlarimiz yada vakti ve ekonomik olarak imkéni
miisait olan vatandaslarimiz Tiirk Kizilay araciligi ile
“goniilliol.org” sitesi, sosyal medya hesaplar1 ya da
subemiz tizerinden iiye olarak goniillitk ¢aligmalari-
na destek verebilirler. Bizler de saha calismalarimiz-
da, yapmis oldugumuz planlar neticesinde, bizlere
destek veren gontillillerimizi ihtiya¢ sahiplerimizle
bulustururuz.

DEPREMZEDELERE KIZILAY ELI

Bir de yardima ihtiyaci olan vatandaslarimizi konusmak istiyorum. Sizlere nasil
ulasiyorlar, haklarinda nasil bir inceleme yapiliyor? Yardum kriterleriniz nelerdir?

Biliyorsunuz ki sosyal medya hesaplarimiz
ve telefon numaralarimiz yaninda kayma-
kamliklarimizin yapmis oldugu
tespitler var, bu yollarla bizlere ulasabilirler.
Kaymakamliklarimizin ~ sosyal  yardim-
lasma vakiflarinda, devletimizin de eliyle
hane gelir durumuna gore ihtiyag durum
tespiti yapilir. Biz de bu tespitleri gerek dev-
letimizden gerekse bizlere bizzat bagvuran
vatandaglarimizdan aldiktan sonra kendi ku-
rumsal yapimiz iginde gerekli tetkikleri yapip
bir havuz olustururuz. Bu havuzda yardim
bekleyen vatandaslarimiza, aciliyet sirasi
olusturduktan sonra, ihtiyaglar1 neticesinde
-giyimden barinmaya- bagiscilarimizdan
aldigimiz yardimlari ulastiririz.

Bu zaman zaman bir regel bile olabilir. Bunun
yani sira battaniyeden, 1sitictya, gida kartin-
dan ilaca, elektrikli sandalyeden defter kaleme
¢ok genis bir kapsamda yardim ihtiyaglarini
ulagtirmaktayiz. Yardimlarimizin sinir1 ve
kriteri yok. Malumunuz bir Izmir depremi de
yasadik. 117 vatandasimizin hepsini tek tek
buradan rahmetle aniyoruz. [zmir
depreminde bagis¢1 vatandaglarimizin, bebek
bezinden, hijyen malzemelerine kadar

bizlere emanet ettigi bir¢ok tiriinii, goniillii-
lerimiz araciligryla ihtiyag sahiplerine ve
depremzedelere ulastirdik.




mGeng ve dinamik  bir

Bagkansiniz. Cagimiza uygun
faaliyetlerderol aldiginizibasin-
dan ve sosyal medyadan takip
ediyoruz. Izmirde genclerin ve
iiniversitelilerin Tiirk Kizilayini
takibi ve destegi konusunda ne
diisiiniiyorsunuz? Aradaki is
birliginin gelistirilmesi igin ne-
ler yapilabilir?

Tirk Kizilay Izmir Subesi, ku-
rumun Tirkiyedeki en eski iki
subesinden biridir. Yaklasik olarak
110 yillik bir ge¢misi bulunuyor.
Bu da yapmis oldugumuz vazi-
fenin gorev bilincini bizlere ¢ok net
bir sekilde hissettiriyor. Kurumlar-
da malumunuz siireklilik esastir.
Ama bizim tizerimize diisen, Gazi
Mustafa Kemal Atatiirk’iin ifade
ettigi gibi “Ulkesini en ¢ok seven,
vazifesini en iyi yapandir” soziin-
den yola ¢ikarak hem hukuka hem
de vicdana uygun olmak kaydiyla
bu ¢aligmalar1 daha iyi yerlere tagi-
maktir. Ctinkd Tiirk Kizilay’, 1935
yilinda Gazi Mustafa

Kemal Atatiirk'iin ismini Hilal-i
Ahmerden Tirk Kizilay1 olarak
degistirdigi ve bugiin Kizilay sodasi
olarak satmis oldugumuz triinler-
in de sermayesini cebinden vere-
rek destek verdigi ¢ok biiyiik bir
kurumdur. “Iki giinii esit olan zi-
yandadir” diyen peygamber efen-
dimizin diisturundan da gii¢ alarak
hem gonillilik agini ¢ogaltmak
adina hem de elimizdeki imkan-
lar1 ihtiya¢ sahiplerine ulagtirmak
adina sahadaki faaliyetlerimizi
daha iyi yerlere tagimak i¢in ¢ok
cabaliyoruz. Buradaki en biyiik
destek¢imiz de bagiscilarimiz. ..
Ve bagiscilarimizin bizlere vermis
oldugu destegi de ihtiya¢ sahipler-
ine ulagtirmada bizlerin yiikiini
hafifleten goniilliilerimiz...

Tirk Kizilay Izmir Subesinin
yaklasik olarak 4 bin gontlliisii
var. Bunlarin 2500 tanesi geng
arkadaglarimiz... Izmirdeki 9
Universitede biitiin  teskilatlan-
mamizi tamamladik. Sizin su anda
egitiminize devam ettiginiz Yasar
Universitesinde Tiirk Kizilay’inin
temsilciligi ve genglik kollar1 ak-
tif bir sekilde calisiyor. Izmir
depremi 06zelinde ~de Bayrak-
l1 bolgesi merkez olmak kaydiyla
bir¢ok ev yikildi. Burada yaklasik
olarak 1000 geng¢ kardesimizle, 36
temas noktast kurarak; 3 vardiya
degistirerek 24 saat bizlere gelen
ihtiya¢ malzemelerini gece giindiiz
ihtiyag  sahibi depremzedeleri-
mize ulastirdik. Neredeyse bir yil
gecti fakat buradaki doniisiim-
le ilgili hem devletin galigmalar:
devam ediyor hem de konteyner
kentte kalan depremzedelerin ih-
tiyaglarini gidermek igin faaliyet-
lerimizi kesintisiz siirdiirmeye de-
vam ediyoruz. Stiregte 1 milyon 750
bin 6giin ile depremzedelerin gida
ihtiyac1 kargilandi. Afetlere gorev
bilinciyle hazirlikli bir kadromuz
var. Kizilayin profesyonel kad-
rosunda 7 bin personel bulunuyor.
Bu say1 goniilliilerimizle beraber
60 bine kadar ¢ikiyor. Izmir 6ze-
linde de gen¢ arkadaslarimiz bi-
zim yiikiimiizii ¢ok ciddi anlamda
hafifletiyor. Deprem siirecinde de
gengler fedakérca giinlerce
uyumaksizin ¢alistilar.

Izmir'de yakin gelecekte hayata
gecirmeyi planladiginiz faaliyet
ve projeler nelerdir?

Su anda onemsedigimiz ve iize-
rinde c¢ok¢a durdugumuz iki
onemli projemiz var. Biliyorsunuz
¢alismakla birlikte eser birakmak
da ¢ok 6nemlidir.

Tiirk Kizilay Izmir Subesinin yaklasik olarak 4 bin

Konak-Buca ve Karabaglar {ic-
geninde ugan yol diye tabir et-
tigimiz bolgede bizim bir afet
depo merkezimiz var. Afet Depo
merkezimizde giinliik en az 7 bin
kisiye sicak yemek ¢ikartabilecek
bir ihale siirecini baslattik. Bura-
da bir asevi kuruyoruz. Bagkan
olduktan sonra yonetimi-
mizle beraber yapmis oldugu-
muz goriismeler neticesinde en
onem verdigimiz noktalardan
bir tanesi, ihtiya¢ sahibi insan-
larin bizim ayagimiza gelmeden,
bizim kurum olarak onlarin
kapilarini  ¢aliyor olabilmemiz.
Calisma, sevk ve idarelerimizi de
bu sekilde planliyoruz. Biz her
glin zaman zaman sayilar1 100-
150’leri bulan bir¢cok ailemizin
kapilarini galarak onlara gida veya
ihtiya¢ kolilerini ulastirmaktayiz.
Bu asevi projesini hayata gegir-
digimizde bu ii¢ merkezi ilcemizde,
kaymakamliklarimizdan aldigimiz
ihtiya¢ listelerine gore evlere si-
cak yemek dagitimi yapmay1
planliyoruz. Yil sonu itibariyle
baslayip 2022 yili sonlarina dogru
da faaliyete gecirmek hedefimiz.
Bir diger projemiz de Genel
Merkezimizle yapmis oldugumuz
istisareler neticesinde bir huzurevi
insasin1 gergeklestirmek. Su anda
bu huzurevi i¢in uygun yer tahsis-
lerinin tespiti ile ilgileniyoruz. Bu
projede amacimiz, yashlarimizin
sadece bakimini saglamak degil
ayn1 zamanda giizel ve eglenceli

vakit gecirebilmeleri.

Bu yerleske iginde yaslilarimizla
genglerimizi bir araya getirebi-
lecegimiz, genglerimizin de egi-
tim ve Ogretim hayatlarina destek
verecegimiz bir yurt yapmay1
planliyoruz. Boylece gengleri-
mizle, yas almis biyiiklerimizi
entegre ederek yapacagimiz hobi
bahgelerinde birlikte vakit gegire-
bilmelerini amaghiyoruz. Bu iki
proje ile kalici eserler birakmay1
hedefliyoruz. Bunun yani sira;
bizim 8 tane subemiz bulunu-

yor. Bu 8 subemizin kadin kollar:
ve genglik kollarinin da ¢ok giizel
projeleri mevcut. Ozellikle Buca
bolgesinde ve su anda bulundugu-
muz merkez bolgede iki adet geng-
lik merkezi kuruyoruz. Onlar da
iki ti¢ ay igerisinde hizmete girmis
olacaklar.

Izmir Kizilay'n basta biz
genglerden daha sonra da
tiim Izmir halkindan beklen-
tileri ve istekleri nelerdir?
Yardim etmek isteyen ve
yardima muhtag olanlar igin
en ¢ok nelere ihtiyacimz var?

Tirk Kizilayr alan el ile veren el
arasinda bir koprii gorevi gor-
mektedir. Burada hem gengle-
rimizden hem de goniillii vatan-
daglarimizdan beklentimiz; bu
alan el ile veren el arasindaki
koprii vazifesinin goriilebilmesi
icin bizlere destek vermeleri. Bu
destekten kastimiz yalnizca maddi
degil.

Imkan var ise maddi, imkan yeterli
degilse de manen yapmis oldugu-
muz saha calismalarinda bizlere
goniilden destek vererek daha ¢ok
insana ulagabilmemize yardimci
olmalari.

Yapmis oldugumuz ilk yardim
egitimlerimiz ve genglik
kamplarimiz var, Tirk Kizilay
[zmir Subesi ayni zamanda
Erasmus egitiminin de temas nok-
tast. Yurtdisiyla gerek kiiltiirel et-
kilesim gerekse de egitim 6gretim
agisindan is birligi icindeyiz. Yurt-
disinda egitim gormek isteyen
geng Universiteli
arkadaglarimiza  da
sunuyoruz.

imkanlar

[zmir Subemize 6zel “1 atki 1
oyuncak” projesi, Siiper Lig
kultiplerimizle  siirdiirdiigimiiz
‘Oyuncaklar Firarda’ ’projemiz
var. Ilkokullardaki egitime destek
projel erimiz de mevcut. Geng-
lik merkezlerimizde kurdugumuz
atolyelerimiz var, gengler de bu-
radaki kuliiplere tiye olarak hem
kisisel gelisimlerine katki sagla-
yabilir hem de giizel ve kaliteli
zaman gecirebilir. Insani yardim
faaliyetlerimizi stirdiiriirken
gengler sahada bizlere destek
olabilir. Genglige ve dinamizme
sahada ¢ok ihtiyacimiz var.

IVILEEE
SEPSIT
OEMAZ

GENCLERE
ACIK DAVET

Son olarak biz de gengler
olarak buradan bir c¢agri-
da bulunmak isteriz. Kan ve

ilik bagis1 basta olmak iizere
Izmirli hemsehrilerinize ne
soylemek istersiniz?

Kizilay diinyanin ve Tiirkiye'nin
en bityiik iki yardim kurulusun-
dan bir tanesi... Bizim ¢ok giizel
bir sloganimiz var “lyilik Sensiz
Olmaz”. Bu soze yiirekten inanan,
Tiirk Kizilay gatisi altinda alan el
ile veren el arasinda koprii olmaya
aracilik etmek isteyen biitiin geng
arkadaslarimizi subemize ve
faaliyetlerimize destek olmaya
bekliyoruz.

goniilliisii var.

f NIDI f Réportaj: Bercem Atas
Goniilliilerin 2500 tanesi geng arkadagslarimiz... I—;lljgll\]]g]g%ngijgfjli/‘gR‘;]EZ A ;Zsrc;lr;ztifhléec 2:::; Defne Evlimoglu,




ILK E. TICARET PLATFORMLARI

@ _ Haber: Simge Ozyetis
Tasarum: Meltem Temur

Internet iizerinden iiriin veya hizmet alimi
olarak tanimlanan e-ticaret’in, glintimiizdeki
halini alana kadar farkli kilometre taglari old-
ugunu soyleyebiliriz. 1989 yilinda gelistir-
ilen HTML dili ile birlikte bir¢ok yeni 6zellik
kazanan web siteleri, giindelik hayata daha
fazla girdi. 1990’11 yillara gelindiginde sirket
ve grup igi ticaret islemleri icin EDI yontemi
gelistirildi. EDI, e-ticaretin ilk versiyonu
sayiliyor. Web tabanli algoritmalar, gelisim
gostererek giiniimiizdeki e-ticaret sitelerine
onciiliik etti ve diinya ¢apinda ilk e-ticaret
islemleri 1994 yilinda yapildi. 1994 yilin-
da kurulan Amazon ve hemen ardindan 1995
yiinda kurulan eBay, diinyadaki ilk e-ticaret
platformlari. 1999 yilinda kurulan ve

DUNDEN BUGUNE E-TICARET:
E-TICARETTE YENI TRENDLER

1991 vyilinda internetin ticari kul-
laniminin baglamasiyla miimkiin hale
gelen e-ticaret’in, internetin yaygin-
lagmasiyla 1994’te diinyada ilk uy-
gulamalar1 goriilldii. Her gegen giin
gelismekte olan internet teknolojileri ve
mobil araglar ile e-ticaret yillar icinde
¢ok biiyiik bir ivme yakaladi. Gelin bir-
likte e.ticaretin gelisimi, pandemide
e.ticaret ve e.ticaretde yeni trendleri in-
celeyelim...

Cin merkezli olan Alibaba, bugiin e-ticaret sek-
tortiniin en giiglii oyuncular1 arasinda. E-ticaret,
ilk yillarda fazla etkili olamasa da akilli mobil ci-
hazlarin hayatimiza girmesinden kisa siire sonra
biiylimeye basladi ve ilerleyen yillar bu ivmeyi
devam ettirdi. E-ticaret sektoriiniin gelistigi yil-
larda tilkemizde de ilk adimlar atildi. 1998 yilinda
hepsiburada.com kuruldu. Hepsiburada.com'u,
2001 yilinda kurulan Gittigidiyor, 2009 yilinda
kurulan Trendyol ve 2012 yilinda n11.com izledi.
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SALGIN BITTIKTEN SONRA DA INTERNET SATISLARI ARTACAK

Covid-19 salgininda e-ticaret sektorii yeni
kurum, miisteri ve {irin tiirleri kazandi. Tiir-
kiyede her yil ylizde 30-35 arasi bir biiyiime
gosteren e-ticaret sektorii 2020de pandemi-
nin etkisiyle ylizde 60 biiytime gosterdi. Orta
ve lizeri yaslardaki tiiketicilerin bu donemde
e-ticaret aligkanliklari artarken; daha ¢cok evde
kalan tiiketiciler daha fazla online aligveris
tercih etmeye basladl. Cevrimici aligverisin
pratik olmasi, zamandan tasarruf saglamasi
ve avantajli kampanyalar e. ticaretin hac-
mini artiracaga benziyor.Dijital doniisiimiin
yasandig1 giintimiizde e- ticaret’in yeni i firs-
atlar1 sundugunu da soyleyebiliriz.

Bilisim Sanayicileri Dernegi (TUBISAD),
Deloitte  Digital isbirligiyle hazirlanan
“TUBISAD  Ekonominin  Déniistiiriicii
Giicti” adli e-ticaret ekosisteminin biiyiime
trendlerine yer veren 2021 tarihli raporda,
e-ticarete katilan isletme sayisinin 2015’ten
bu yana toplam yilizde 42 oraninda art-
tig1 vurgulaniyor. Gegtigimiz yil toplam
satiglar1 icerisindeki internet satis payinin
arttigini belirten isletmelerin oramni yiizde 65
olurken, isletmelerin yiizde 22’si internet satis
kanali i¢in ek istihdam olusturduklarinin al-
tini giziyor.

COVID-19 salgin1 sona erdikten sonra da internet satislarinin artacagini diisiinen

firma orani ise yiizde 39. Rapora gore:

® Yerel isletmelerden yapilan e-ticaret harcamasi 216 milyar TLye ulasmis bulunuyor
® E-ticaretin toplam gayri safi katma deger katkisi 253 milyar T.

® E-ticaret toplam istihdama 1,9 milyon ¢alisanla katkida bulunuyor

® E-ticaretin Tiirkiyede toplam vergi katkis1 56 milyar TL

® E-ticaret destekli istihdamin Tiirkiye istihdamina orani %7,2.

E-TICARET'TE 2022 TRENDLERI

~\deme alma yontemleri arasinda kripto
para ile 6deme gibi yontemlerin de olacag:
varsayllmakta. Baz1 markalar, orta ya da kiigiik
olgekli isletmeler magaza kapatarak bu anlam-
daki girsimlerini e-ticarete yonlendirecek,

azar yerlerinin miisteri ve satic1 sayisinin art-

mast. Pazaryerleri, farkli pazarlar icin farkli
komisyon oranlariyla satis yapan saticilara cazip
gelebilmek i¢in kendi i¢inde rekabete girecek,

osyal medyada canli yayin yapma avantaji ve

kullanicilarin canli yayinlara ilgisi, e-ticaret
sektoriindeki firmalarin iiriin inceleme video-
lar1 gibi video igeriklerini artirmasini saglaya-
cak,

Ticimax tarafindan hazirlanan 2022’nin e.ticaret trendleri raporuna gore one ¢ikacak trendler
sunlar:

-ticaret sitelerinin mobil cihaz uyumlu-

lugu onemli olacak. Kullanici erigimini
kolaylastirmak icin e. ticaret sitelerinin respon-
sive olarak tasarlanmasi da bu yilin trendleri ar-
asinda.

[ K]
cretsiz kargo uygulamasiyla e. ticaret site-
lerinin satiglarini artirmast giindemde ol-
acak,

Paketlerin kisilere gore Ozellestirilmesi
ve c¢evre dostu ambalaj ile rekabette One
¢ikilacak

l< argo entegrasyonlari, ¢agr1 merkezi ente-
grasyonlarina 2022de talep artacak.




Gegtigimiz giinlerde sosyal medyanin devleri
Instagram, Whatsapp, Facebook gibi bir¢ok
platforma yaklasik olarak 7 saat boyunca erisim
saglanamadi. Bagimliligimiz 6yle bir boyutta ki
erisimin saglanamadigini yine bagka bir sosyal
medya platformu Twitterdan 6grendik.
Saniyeler i¢cinde boy boy mansetlerle kargilagtik.
“Whatsapp Erisim Saglanamiyor” “Facebook
Hacklendi”, “Instagram Coktii” Evet ¢oken bir
seyler oldugu asikards, fakat gértinmeyenin ar-
kasinda yavas yavas kumdan kaleler gibi ¢oken
tam olarak neydi? Bugiinkii yazimizda bu
goriinmeyeni konusuyoruz...

Hepimizin yakindan bildigi Yesilay Dernegi, tip-
ki alkol ve uyusturucu bagimlilig: gibi yeni bir
bagimlilik tiiriinii de miicadele edilmesi gereken
bagimliliklar kategorisinde degerlendiriyor.
“Internet Bagimhiligr” Yesilay'n, bu yaklagimi
hi¢ de haksiz sayilmazdi: Tiirkiye Istatistik Ku-
rumunun 2019 verilerine gore Tiirkiyede nii-
fusun yiizde 75,3’t1 internet kullaniyor. Erkekler
arasinda bu oran yiizde 81,8 iken, kadinlarda bu
oran yiizde 68,9’u buluyor. Son 10 yildaki veriler
incelendiginde internet kullaniminin yildan yila
arttig1 goriiliiyor. Ve siki tutunun, siradan bir in-
ternet kullanicist uyanik oldugu zamanin yiizde
40’1 internette geciriyor. Uyanik oldugu zam-
anin yiizde 4071 saat olarak disiiniirsek yaklasik
olarak 7 saat 29 dakikaya tekabiil ediyor.

Cemberi biraz daha daraltip yalnizca “sosyal
medya” lizerinden oranlar1 paylasmak istiyorum.
Digital 2020 raporuna gore diinyada 3,8 milyar
kisi aktif olarak sosyal medya platformlarini kul-
laniyor. Raporda “Diinya niifusunun yaklagik
yiizde 601 online ve son trendler bu yilin orta-
larinda diinya niifusunun yarisindan fazlasinin
sosyal medya kullanacagini gosteriyor.” deniliyor.
Ocak ay1 verilerine gore Tiirkiyede ise 54 milyon
sosyal medya kullanicisi bulunuyor. Bu toplam
niifusun yaklasik yiizde 64’tiniin sosyal medya
kullandigini anlamina geliyor.

yalnizlagti

Yeni diinya diizeni, hepimizi internet kullanimina
zorunlu kilsa da zaman gegtikte kullanim siiremiz
ve amacimiz evrilerek artti. Oyle ki pandemi siire-
cinde egitimden, g¢alisma hayatina tiim aksiyonlar
internet tizerinden alindi. Sokaga ¢ikma kisitlamalari
geldikge, iyice i¢ diinyamiza cekildik. Internet kolay,
internet yormaz ve sorgulamaz. Kurtulusun kolay
yolunu internette ve sosyal medyada aradik. Temel
ihtiyaglarimizi dahi internet tzerinden giderebilir
duruma geldik. Market, restoran, magaza hepsi tek
tikla evimize geldi. Pandemi siireciyle bu durum artis
gostermis olsa da aslinda hep hayatimizdaydi ve artik
bizler i¢in bir yasam bi¢imi haline geldi.

ORTALAMA SAATI
INTERNETTE GECIRIYORUZ!

Kolay1 kim sevmez?

Bununla birlikte sozlii iletisim kurma oranimiz git-
tikge azald1. Bu da giinliik hayattaki iletisim be-
cerilerimizi git gide alt seviyelere tasidi. Yeni biriyle
tanismalk, iliski kurmak, her seyi gectim yer yer “mer-
haba” demek bile kisisel iletisimde zor bir hal alma-
ya basladi. Her gecen giin biraz daha arkadas olduk
icimizdeki sesle. Hayatin siiriip giden akis1 igerisinde
yasanabilecek yiiz binlerce olasiliga kapattik ken-
dimizi. Kaginilmaz son, yalnizlagtik...



ENKAZDAN KIMLER SAG CIKTI?

Konumuzun temeli sosyal medyanin ¢okiisit
olunca o herkesin ne yapacagini sasirdig1 geceyi
hatirlamak istedik. Isini sosyal medya reklamlar1
ve iiriin tanitimlariyla kazanan bireyler hig siiphe-
siz tedirginligi en ciddi boyutlariyla yasayan-
lardi. 1k 1 saat herkes kisa siirede diizelecegini
diistintirken, siire uzadikga diinya ¢apinda biiyiik
bir panik yasandi. 3 saat, 4 saat derken...Saba-
ha kadar telefon basinda beklendi. Ortaya bir de
bir¢ok komplo teorisi ve iddialar atilinca, panik
yaninda meraki da tagidi. Faceook ¢alisanlari bina
igerisine giremiyordu. Giris kartlar1 inaktif edil-
misti. Ve maskeli bir grup hacker geng, kamera
oniinde siirekli dev sosyal medya sirketlerine teh-
ditler savunuyordu.

Kisisel veriler havada ugusuyor, 6zel olanin hi¢bir
ozelligi kalmayacak boyutlara taginiyordu. 1 gece-
lik kisa ama uzun bir bilim kurgu filmi gibi.

@ Haber: Bercem Atas
Tasarim: Hiidanur Bozkurt

MARC ZUKERBERG'IN
KARA GECESI

Neredeyse tiim sosyal medya platformlarini
=_ inde barindan sirketlerin CEO’su

Mlarc Zukerberg, sistemsel bir sorun yasandigini
belirtse de onun i¢in de durum ¢ok korkung
gori du. Sirketler saatler icerisinde milyar-
larca kay1ip yasadi. Borsada alinan kagitlarin
bircogu ler igerisinde bozduruldu. Yani sira
yasanan § zedelenmesi de cabasiydi.
Heniiz ¢o anlasilan hackerlarin bir
nevi alay ki \ .
Bununla t
saatlik sosya ] kullanicilara
iyi : yal medya

asa da bu 5-6
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Dijital diinyada sanal varliklarin
ulasabildigi en u¢ nokta Metaverse

kullanicilarin -~ di-
Metave r S ejital ve gercekligi
artirllmig sanal bir evrende hareket edebilecegi,
teknolojinin smnirlarinin zorlanacagi bir plat-
form. Metaverse saglayicilar, bu evrenin kul-
lanicilarinin konserler, konferanslar, is
toplantilar1 diizenlemelerini; sanal diinya gezileri
yapmalarini, oyun oynamasini ve hep baglantida
kalmasini 6ngoriiyor.
Simdi gelin ‘Metaverse’ teriminin nasil ortaya ¢ik-
tigina bakalim. Terim, ilk defa bilim kurgu yazar1
Neal Stephenson tarafindan 1992 tarihli ‘Snow
Crash’ adli romaninda kullanildi. Snow Crash’te
Metaverse, artirilmis gergeklik teknolojisiyle do-
natilmis kullanicilar tarafindan deneyimlenen
devasa bir sanal diinyay: temsil ediyor.

Insanlarin dijital avatarlarla temsil edildigi bu
sanal diinya, i¢cindeki bireylerin karar ve eylem-
lerine bagl olarak gelisir. Artirilmis ve karma
gergeklik araciligiyla bu diinyanin fiziksel alan-
lartyla etkilesime girilebilir.

‘NON-FUNGIBL
- NFT

m

NFT, ‘Non-Fungible Token' takas edilemez jeton,
diger bir deyisle degisimi miimkiin olmayan djjital bir
varligin benzersiz oldugunu ve bu nedenle birbirinin
yerine gecemeyecegini onaylayan, blok zinciri ad1 ve-
rilen bir dijital defterde depolanan veri birimi olarak
tanimlanabilir.

NFT, hem finans hem de sanat diinyasinda popiiler
hale gelen dijital sanat eserlerini ve diger koleksiyon-
lari, blok zincirinde alinip satilabilen, kolayca dogru-
lanabilir varliklara donistiiriir. Sanal diinyadaki her
aktivite, her veri bir NFT olabilir, ancak degerini be-
lirleyen benzersizligi, 6zgiinliigii ve bilinirligidir. Bir
sanat eseri, sosyal medyada bir gonderi, diinyanin ilk
kisa mesajinin kopyasi...
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’ler, gergek diinyada
koleksiyon  degeri
olan varliklarin

dijital diinyadaki yansimalar1 olarak da
tanimlanabiliyor. NFTlerin sergilendigi
ve satin alindig1 platformlar da bulunu-
yor. Bu platformlarda, agik artirma ile veya
dogrudan satin alma ile NFT ye sahip
olunabilir.

Beeple olarak bilinen Mike Winkelmannin
“Everydays — The First 5000 Days” adl1 dijital
sanat eseri 2021'de 69,3 milyon dolara satis
gordii. “Crossroad” adli bagka bir Beeple eser,

Nifty Gatewayde 6,6 milyon dolara satild1.
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KOLEKSIYON
SERILERL

2021de, NBA Top Shot platformundaki \bir
LeBron James smag kartinin NFT’si 208.000
dolara satildi. Adidas’in satisa ¢ikardigi, Into
the Metaverse projesi kapsaminda 30.000
NFT birkag saat i¢inde satildi. Diinyanin en
tinli YouTuberlarindan Logan Paul {izerinde
kendisinin yer aldig1 dijital Pokemon Kkartlar
satiyor. Kartlardan biri 38.500 dolara alic1 bul-
du.

Oyun-Fi, finans ve oyun diinyasini birlestir-
erek oyunculara oynadik¢a kazanma firsati
sunuyor. Oyun igindeki bir karakter ya da av-
atar oyunda bir NFT"yi temsil edebilir. Oyunu
oynarken kullanilan diger dijital 6geler de NFT
olabilir. Oyun i¢i NFT ler koleksiyonerlere ve
oyunculara satilabilir, kazanmak i¢in oyna
modelleriyle tokenlar kazanilabilir. Popiiler
NFT oyunlarindan Axie Infinity, koleksiyon-
luk yaratiklar ve savaslarla Pokemon'a benzer
bir modele sahip. Kullanicilara Smooth Love
Potion (SLP), Axie ve Axie Infinity Shard
(AXS) alim satim1 yaparak gelir elde etme ola-

nagi verir.

3 Mart 20214de, rock grubu Kings of Leon ilk
albiimiinti bir NFT olarak yayinlamay1 plan-
ladiginm1 agikladi. Rapgi Lil Pump, 6zel NFT
koleksiyonunu yaymlamak i¢in NFT platfor-
mu Sweet ile ortaklik kurdu. Sarkicinin, yeni
sarkis1 “Mona Lisa” hayranlarinin begenisine
sunuldu. Eser, iki saat icinde 500.000 dolar to-

playarak maksimum hedefe ulagtu.

@ Haber: Durmus Coban, Ozan Bulut, Kaan Biislii
Tasarum: Serra Karadanisman




Amazon Games tarafindan piyasaya siiriilen ve gen¢ MMORPG sevdalilarinin

merakla bekledigi New World Eyliil ayinda erisime agilda.

Mayis 2020’ de ¢ikmasi plan-
lanan devasa, ¢ok oyunculu
gevrimigi rol yapma oyunu New
World” iin ¢ikist kapali beta
geribildirimleriyle iyilestirme-
ler igin ertelenmisti. 28 Eyliil
2021 tarihinde gamer’lar mer-
akla bekledikleri oyuna kavus-
tu. Biz de Yaprak Dergisi olar-
ak oyunu her agidan sizler i¢in
degerlendirdik.

Oyunun fiyat: olduk¢ca uygun
Oyunun ilk artis1 fiyatinin uy-
gun olmasi.

109 TLlik bir fiyatla oyunun
tiim opsiyonlarina ulasabiliyor-
sunuz. Steam {izerinden satilan
oyuna 139 TL 6dediginizde De-
luxe paketinden almis oluyor-
sunuz. Bu size fazladan skin ve
buna benzer opsiyonlar veriyor.
Fiyat konusunu ilk olarak ifade
etmemin sebebi; bu sartlar al-
tinda bizim i¢in en 6nemli sey
fiyat. Muadili oyunlara bak-
tigimizda diger oyunlara gore
fiyat olarak on ftizerinden on
alryor diyebiliriz.

Steam  izerinden

gelmesi,
Tirk kurunu kabul etmesi ve

Steam’in kabul ettigi Tiirk kuru-
na gore fiyatlandirma yapilmasi
¢ok avantajli. Diger iilkelerde
40 dolara satilan bir oyunun
109 TLye edinilebilmesi Ama-
zona bizden tam bir art1 puan.

Oynanis ve Combat mekanikleri

Oyunun oynanisina baktigimizda bir silah kul-
landiginizda o silahla birlikte {i¢ tane yeteneginiz
geliyor ve iki silah kullanabiliyorsunuz. Total olarak
ne yaparsaniz yapin 6dan fazla yeteneginiz olmu-
yor, tabii pasifleriniz hari¢. Oyunun ¢ok gelismis
craft ve toplayicilik sistemi var. Bu sistem PV
severler ve life skil severler i¢in iyi diistintilmiis. Craft
edebileceginiz sadece tas sekmesi, su anda bile onlar-
ca hatta ytiziin tizerinde craft malzemesi var. Kamp
alanlari, balik¢ilik alanlari kurulmus. Balik¢iligin
bile mekanigi ¢ok giizel yapilmuis, oltay1 atryorsunuz
yavas yavas ¢cekiyorsunuz, ¢ekerken misinay1

Oyunun eksi yonleri

gerginlestirdiginizde gergekteki gibi misina kopuyor;
balik eger misinayi ters istikamete dogru ¢ekiyorsa
onu biraz saga almaniz gerekiyor sonra balik kendini
rahata biraktig1 zaman ¢ekebiliyorsunuz. Bunun gibi
ornekler bize life skil kurgusunun olduke¢a basarili
bir sekilde yapildigini gosteriyor.

Gamer Ferit Karakaya ve Enis Kirazoglu da, Outorun
olan oyunun hi¢ de fena olmadigin1 ve MMORPG
oyun olmasina ragmen online olarak bagka bir oyun-
cuya ihtiyacin olmamasini avantaj olarak gordiikle-
rini dile getiriyor.

Ovyunun eksi yonlerinden bir tanesi oynarken gecen 6lii
zaman diyebilirim. Oyunda 8 saat zaman gegiriliyorsa
bunun 4 saati gorev yerine gitmekle gegiyor. Oyunda
bir yerden bir yere gitmek i¢in ara¢ eklenmeli. Bir bagka
eksik ise ylizme efekti yok, beta oldugu i¢in yok sayabil-

iriz. Su ne kadar derin olursa olsun dibe dogru yiiriiyor-
sunuz ama bogulma efekti koymuslar. Oyunda global
diller olarak sayabilecegimiz diller arasinda maalesef
Tiirk¢e yok. Oyunun oynanisini etkileyen bir baska eksi
ise mod’ un olmamasi. Oyunun slot mekaniginin de ye-
terli olmadig1 soylenebilir. Slot mekanigi diizeltilmeli.

Haber: Abdullah Ozbek

el Aydin Burak Beyaz, Ceyda Semerci



BIT SCAM

Twitch’de bit dolandiriciligina dikkat!

2011 yilinda kurulan Twitch ya da Twitch.tv, elektronik spor ve
video oyunu odakli canli goriintii akisi platformudur.

E. oyunlarin canli izlenmesi i¢in tasarlanan Platformda turnuvalar, kisisel oyun-
lar takip edilebilir. Platformda sadece oyun degil; resim ve miizik gibi alanlardaki
farkl1 yeteneklerin sergilendigi canli yayinlar da agilabilir.

Bit edinebilmek icin; Platformda
yaymlanan kisa reklamlar izlenebilir,

2020'de yaklagik 7,46 milyon aktif yayinci sistemin  sundugu  kisa  anketler

sayist ve 15 milyonluk giinliik izleyicisi doldurulabilir ve bit satin
aliabilir.

olan Platformda, yayimncilar1 destekleme
amagl bir bagis sistemi bulunuyor. Twitch
yayincilarina bagis yapmak icin kullanilan
sanal paranin ad1 “Bit”. Bit'lerin diger kul-
lanicilarin ve yayincilarin animasyonlarla
dikkatini ¢cekme, siralamada ytikselme, ab-
onelerin giris yapabildigi 6zel odalara giris
avantajlar1 da s6z konusu.

Gegtigimiz glinlerde; Twitch
yayincilarinin gelirlerinin yer aldig: bilgil-
er sanal aleme s1zdirild1 ve yayincilarin ne
kadar kazandiklari, ne kadar bit aldiklar,
abonelerden ne kadar kazandiklar1 gibi
bilgiler sagild1. Bununla birlikte, iki Tiirk
Knight online yayincisi aralarindaki bir
tartisma sonrast birbirlerinin gelirlerini
ifsa ettiler.

Bu tartismadan sonra diger biiyiik yaymcilarin gelirleri de mer-
ak konusu oldu ve mercek altina alindi. izleyici sayisi az olmasi-
na karsin giinliik bit gelirleri standardin tizerinde yiiksek olan
yayincilarin oldugu ortaya ¢ikti. Konuyu yakindan izleyen Jahrein
kullanic adli Twitch yayincisy, twitter hesabindan ortaya attig: id-
diaya gore bazi twitch yayincilari calint kredi kartlar: ve bitler ile
dolandiricilik yapryordu.

@ Haber: Abdullah Ozbek
Tasarim: Serra Karadanisman

Bit scam ismi verilen bu dolandiricilikta, Jahrein'in

elindeki kanitlar1 paylasmasinin ardindan iddialarin ards .
arkasi kesilmedi ve kimligi bilinmeyen bir kullanic1 dolandiriciliga S
karistig1 iddia edilen isimlerin listesini, yayincilarin son 2 yildir elde '
ettigi gelirleri yayinlandi. s

Sanal alemin giindemine oturan bitscam Vaadi kabul eden yayincilara isimsiz ytik-
doland1r1c1hg1nda, iddialara gore; kredi sek miktarda bit bag1$1 Yaplhyor ve bu
kart1 hirsizhigi yapan dolandiricilar ¢ok az miktar belirlenen oranlarda boliisiiliiyor.
izleyicisi oldugu icin dikkat cekmeyecegi Twitch’in konuyla ilgili alacagi 6nlem-
diistintilen Twitch yayincilarina ulastyor. ler beklenirken, yakm zamanda Meclise

Qahntl . kartlar"1 OF G i 31ste€nler tasinan konu hakkinda nasil karar ¢ika-
ile yapay reklam gosterimleri aracilifiyla N
cagl ise merak konusu.

yiiksek gelir elde edebileceklerini soyliiyor.




RUHUN GIDASI

DUYGULARINIZI
HAREKETE GECIRIN

Miizik ilham verir, duygular1 harekete
gecirir ve yaraticiligi artirir. Miizigin
etkileri tahmin edebilecegimizden
¢ok daha giiclii. Duygusal olarak
psikolojimize iyi gelir, stresle basa
¢ikarken yanimizda olur, zihni rahat-
latir hatta bedenimize enerji verir.

RUHUMUZU iYi HISLERLE DOLDURUR!

Miizik dinlemek ruh ve beden saghgina iyi gel-

digi gibi kotii de gelebilir. Oylesine miizik dinlemek
yerine, hi¢ miizik dinlememek daha faydal olabil-
ir, segici olmayan miiziklerin igerigi ge¢miste sana
cagristirdiklari stres ve kaygini artirabilir. Dinlerken
girmek istedigin ruh haline uygun miizigi se¢meli-
sin. Ofke, saldirganlik, tizintd, korku gibi duygu-
larini dinledigin miizigin igerigi, ritmi, tinis, sozleri
ortaya ¢ikariyor. Dinlediklerin nabiz hizini ve noral
aglarini etkinlestiriyor.

ISTEDIGIN BEDENE GIRMEK iCiN
YARDIMCI OLABILIR!

Miizigin en sasirtici faydalarindan biri de
kilo vermeye yardimci olmasi. Hafif miizik
ve 1siklart kismak hedefimize ulasmamiza
yardimci olabilir. Arastirmaya goére, hafif
miizik ¢alinan ve disiik aydinlatilmis restoran-
larda yemek yiyen insanlar, diger restoranlarda
yediklerinden yiizde 18 daha az yiyecek tiiket-
iyorlar. Ne kadar sasirtic1 degil mi ama gergek.
Aragtirmacilar, miizigin ve aydinlatmanin daha
rahat bir ortam olusturmasina yardimci ol-
dugunu ileri stiriiyorlar.

Ders galisirken de miizik dinlemenin daha iyi
Ogrenmemize olan etkisi yiiksek. Arastirmalar
miizigin yardimci olabilecegi fikrini destekli-
yor ancak hafif miizik dinledigimizde 6grenme
testlerinde daha iyi bir performans egiliminde
oluyoruz, muhtemelen bu tiir miiziklerin daha
az dikkat dagitic1 olmasindan.

ACILARIMIZLA TEK BASIMIZA
DEGILIZ!

Miizik kendimizi kotii hissettiimiz anda bize
yoldaslik edebilir. Miizik dinleyerek hem fizik-
sel acilarin1 hem de duygusal acilarini azaltabil-
irsin. Aragtirmalar her iki tiir acinin da beyinde
ayn1 bolgeleri aktiflestirdigini buldu. Miizik din-
lemek kolesterol, kan basinci ve dolasim sistem-
ini diizenlemede etkili olan ilaglar kadar faydal.
Miizik fiziksel acilarina dayanmana, stres yaratan
kortizol hormonunu azaltmana yardim ediyor. Bir
cerrahi operasyondan 6nce dinlenen miizik, son-
rasinda ortaya ¢ikabilecek sorunlari dnleyebiliyor.

DAHA FAZLA MUTLULUK!

Miizik bize ilham olur, yalnizca eglence araci ola-
rak degil glinliik yasamimiza miizik katmak zihin-
sel faydalar1 da beraberinde getirir. Sonug olarak
kendimizi daha mutlu, motive ve rahat hissederiz.

UYKU PROBLEMLERI
GULE GULE!

Miizik uykuya daha iyi dalmamiza destek olur.
Uykusuzluk tim yas gruplarindan insanlari et-
kileyen ciddi bir sorun. Miizik, daha kolay uykuya
dalmana yardimcr olur. Uyku problemi yasiyor ve
yatakta uykunun gelmesini bekliyorsan, bir miizik
a¢, miizik dinlemenin uyku kalitesi ve pozitif duygu
durumuna etkisini gor. Segimlerini klasik miizik-
ten yana yap. Yapilan arastirmalar, uykuya dal-
madan o6nce dinlenen klasik miizigin hem uykuya
dalmay1 kolaylastirdigini hem de uyku kalitesini
artirdigini gosteriyor.

Haber: Aysel Lara Giiliimser
Ml Tasarim: Aydin Burak Beyaz,
Ceyda Semerci



YUZ YOGASI

ILE ZAMANA MEYDAN OKUYUN

Yogay1 sadece ruhumuz
i i¢in degil, viicudumuzun da daha ding ve saglikli
olmasi i¢in yapryoruz, peki neden yiiziimiiz i¢in de yapmayalim...
Yiiz kaslarimizi galistirarak cerrahi ya da kozmetik herhangi bir mitidahale
olmaksizin harika bir goriiniime sahip olabiliriz. Dogru uygulandiginda kalic
sonuglar dogurabilecek yiiz yogasinda yiiziintizii, boynunuzu ve omuzlarinizi hedet-
lemek igin gesitli masaj ve egzersizler kullanir.
Aragtirmalar yiiz yogasinin yanak ve yiiz kaslarini giiglendirerek yiiziiniiziin yapisal
goriinimiinii iyilestirmede etkili olabilecegini gostermektedir. Uygulayicilar da daha
geng bir goriiniime sahip oldugunu bildirmektedir.
Yiiz yogasi kas ¢atma ¢izgileri, alin gizgileri veya kaz ayag1 gibi yiiziintizdeki belirli bir
alan1 hedefler. Bu alanlarin sarkmasini ve burusmasini minimum diizeye indirir ve saglikli,
geng bir goriiniim elde etmenizi saglar.

YUZ YOGASININ FAYDALARI

Yiiz yogast, gizgileri ve kirigikliklar1 yumusatan, cilt altindaki kaslar1 kaldirmaya ve sikilag-
tirmaya yardimci olan bir tekniktir. Yiiz yogasi egzersizleri asir1 aktif kaslar1 gevseterek zayif
kaslar1 giiglendirir, bu da sarkma ve mimik ¢izgilerini dnlemeye yardimci olur.
Yapilan aragtirmalar sonucunda, giinliik egzersizin ylizdeki yaslanma belirtilerini azaltabilecegini
gostermektedir. Glintimiiziin giizellik algisinda, dudaklar: biiyiitmek, elmacik kemiklerini belirginles-
tirmek ve ¢ene ¢izgisini belirginlestirmek gibi estetik veya kiiciik dokunuslar (dolgu, botoks) yap-
tiran insanlar oldukga fazla. Tiim bu yontemlerle elde edilen sonuglara yiiz yogasiyla sahip olmak
miimkiin.

CILT SAGLIGI VE TEMIZLIGI
Yapilan yiiz yogasi hareketleri yliziintizdeki kan akisini uyarir, cilt hiicrelerine besin saglar,
cildinizin siki ve gergin tutan kolajen iiretimini tegvik eder. Yiiz yogasi bir haftada minimum 3
maksimum 5 giin yapilmalidir. 1-2 giin mutlaka yiiziimiizii dinlendirmemiz gerektigini unut-
mayalim.
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YUZ YOGASI HAREKETLERI
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Herzaman masaja temiz eller ve temiz bir ytizle'baslayin® -*
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Bir yag, serum veya temizleme kremi kullanin, ———

boylecejparmaklariniz cildiniz tizerinde ¢ok kaygan olmadan kolayca kayabilir.

@ Haber: Giil Acar
Tasarim: Biisra Aksoy



“Izmirde lyilik Var”

Diinya Goniilliiler Giinii’'nde Bulustu
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agsar Universitesi ve Izmir Bityiiksehir Beledi-

.! yesi igbirliginde, Tilay Aktas Goniilli Kuru-
luslar Gii¢ Birligi, 8 sivil toplum kurulusu ve
inisiyatifin katilim ve ortakliklartyla “Izmirde Iyilik
Var” Diinya Goéniilliler Giinii Bulusmas: diizenlen-
di. Bu y1l ¢evrimigi olarak gergeklestirilen etkinlikte,
iki yildir yasanan afetler nedeniyle bu yil da birlik ve
dayanigma giindemdeydi. “Birlik” temasiyla, “saglikli

» <« 2 <«

bireyler”, “afet gontlli hizmetleri’, “iklim krizi ve
toplumsal cinsiyet” ile diger konulara dikkat ¢ekmek
i¢in farkli oturumlar diizenlenen etkinligin mode-
ratorliigiini, Yasar Universitesi Sosyal Sorumluluk
Proje Koordinatorii Kevser Cimenli ve Sosyal
Sorumluluk Kalite Dernegi Bagkani Umit Yardimei
gerceklestirdi.

IYILIK
HER ?:;ILSIN

cilis konugmasini yapan Yasar Universitesi
ARektérii Prof. Dr. Cemali Dinger, “Univer-

sitemiz; kurulusundan bu yana gonalliligi
merkeze alan bir kurum olarak, toplumun tiim ke-
simlerinde yayginlasan goniillii ¢alismalarina ve
STK - Kamu is birliklerine 6nciiliik etmeye ¢alisiyor.
Gonillilik, bugiin, etkilesim-temas-6grenme ve
kesfetmenin oOtesinde, toplumsal yasamda sahip
olunmasi gereken bir duyarhilik. Bu etkinlikteki
amacimiz da gonilliligin temelinde bulunan ‘iyi-
lik’ kavramindan yola ¢ikarak insanlar: iyilik yap-
maya yonlendirmek, gonilliligi yaygimlastirmak;
her bireyin kendisi icin istedigi yasamsal ve cevre-
sel standartlar1 diger tiim bireyler icin de isteme-
sini ve savunmasini tesvik etmek. Dayanismanin
hayatimizdan eksik olmamasini diliyorum” dedi.

DAYANISMA HAYALLERIN GERCEKLESMESINE ARACI OLUR

tilay Aktas Gonilli Kuruluglar Giig Birligi
I Platformu Sozciisti Fatos Dayioglu; Platform
hakkinda “Izmirde ¢alismakta olan géniillii
kuruluglarin iletisim ve dayanisma iginde olma-
larini, kendi yillik aktivitelerinin yaninda ortaklasa
goniilligiin yayginlastirilmasini, tesvik edilmesi ve
desteklenmesini hedefliyoruz. Bu hedeften yola ¢ika-
rak, bireyleri yasadiklar1 topluma kars1 daha sorumlu
olmaya, bir arada hareket etmeye ve goniillii olmaya
yonlendirmek igin bilgi ve tecriibelerin paylasildig,
goniillii caligmalarin tesvik ve takdir edildigi gesitli et-
kinlikler ve kutlamalar yapiliyor” dedi. Dayanigmanin
gliclendirip birlestirecegini vurgulayan Dayioglu, iyi-
lik hareketi ile gontlliiliik kavraminin, ¢evremizden
baslayarak genis Kkitlelere yayilmasi, hayatimizin
pargasi haline gelmesi;

ulusal, yerel ve uluslararasi platformlarda tanitimasi
i¢in calistiklarini vurguladi.
- zmir Valiligi I Sivil Toplumla Iliskiler Midiirii
ITurgay Esen ise Yagar Universitesinin iistlenmis
oldugu “Izmirde lyilik Var” hareketinin sehir i¢in
¢ok biiyiik bir kazanim oldugunu ifade etti. Univer-
sitelerin ve valiligin bir biitiin olmasmin hayatin
genelinde ele alindiginda 6nemli bir olgu oldugunu
vurgulayan Esen, “Hayat 24 saat. Bu 24 saatin tama-
minin iyilik ile doldurulmasi gerekiyor” dedi. Iz-
mir’in son iki senede 6zellikle dogal afetler sebebiyle
bityiik bir dayanisma ve birlik dersi verdigini de be-
lirten Turgay Esen, bu dayanisma veiyilikhareketinin
diger illere ornek olmasini diledigini soyledi.
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Baskanvekili Mustafa Ozus-

lu, diinyada iyilik hareketinin
hizla yayildigini belirtti. Diinya
genelindeki esitsizlikler, yoksulluk,
kuraklik ve iklim krizleri tizerinde
duran Ozusluy, biitiin bunlarin ¢ok
biiyiik bir sosyal sorun ve kotilugii
de ortaya c¢ikardigini ifade etti.
Bitiin bu kotiilikler kargisinda
ayn1 oranda iyilik hareketlerinin de
yayginlasmasinin  mutluluk verici
olduguna dikkat ceken Ozuslu,

izmir Biiyliksehir ~ Belediyesi

“Belediye olarak sivil toplumun
gliclenmesi i¢in tizerimize diisen
tim sorumlulugu aliyoruz ve al-
maya da agigiz. Ne gerekiyorsa
yapmak icin biiyik bir heyecan
duyuyoruz. “Izmirde Iyilik Var”
hareketi, iyi ki var! Sehrimizde
iyiligin artmasi ve yayginlastiril-
masl i¢in ortaya koyulan bu c¢aba
gelecege dair yalnizca Izmir degil
tiim Tirkiye i¢cin umut verici” dedi.

GONULLULUKTE EGITIM SART

fet gonilligi oturumunda; Istan-

Abul Teknik Universitesi Meteoroloji
Miihendisligi Béliimii Ogretim

Uyesi Prof. Dr. Mikdat Kadioglu sozlerine afet

gonilliligiinin sadece afet aninda ya da afet

sonrasinda degil, afet oncesinde de var olmasi
gerektigi ile bagladi.

Kadioglu, bunu tam olarak saglayamadiklarim
da ifade etti. Afet anlarinda iyilik ve yardim
etme icgtidiisii ile goniilliiliik konusunda
egitimli-egitimsiz tiim vatandaslarin afet bolge-
sine gelmesiile organize olmanin giiglestigine vur-
guyapan Kadioglu, egitimin nemine dikkat cekti.

TOPLUMDA CINSIYET ESITLIGI VE SAGLIK

elecegi Paylas Sivil Inisiyatifi Oya Demir
moderatorliigiinde,  Gonilli  Hiz-

metleri Derneginden Hiilya Denizalp,
PI Genglik Dernegi Yonetim Kurulu Bagkani
Begiim Intepeler, Bilgi Universitesinden Ogre-
tim Gorevlisi Can Ercebe ve Izmir Biiyiikgehir
Belediyesi Sosyal Projeler Sube Miidiirii Burcu
Oneng, “Gonilliligin Her Hali” oturumun-
da kurumlarindaki goniillilik uygulamalarini
ve genglerin gonilliliik ¢aligmalarina katilimi
icin yapilanlar1 anlatti. Yagar Universitesi Kadin
Aragtirmalar1  Uygulama Merkezi Midiiri
Prof. Dr. Huriye Toker moderatorliigiindeki
“Toplumsal Cinsiyet Esitligi” oturumunda ise
[zmir Kadin Dayanigma Derneginden Uzman
Psikolog Ezgi Bayirli, genglerin maruz kaldig:
flort siddetine deginirken,

[zmir Biiyiiksehir Belediyesi Kadin Caligmalar:
Sube Midirlugt Esitlik ve Kadm Politikala-
r1 Birim Sorumlusu Hazal Palabiyik da kurum
olarak yaptiklarini anlatti. Ayrica, Saglikta Kalite
Derneginden Zeliha Silleli Unal, Saglikta Kalite
Dernegi Yonetim Kurulu Bagkani Dr. Ciineyt
Tugrul, Adim Adim Izmir Temsilcisi Pelin Ogur,
Biyiiksehir Belediyesi Toplum Saghgi Daire
Bagkanligrndan Ruhan Cerezcioglu, “Saglikli bi-
reyler ve gonillilik” oturumunda konustu. Ege
Orman Vakfi Miidiir Yardimcis: Yasemen Bilgili
moderatorliigtinde ise Aragtirmaci ve Siirdiiriile-
bilirlik Danismani Ali Gezer ile Karadeniz
Teknik Universitesi Orman Fakiiltesi Ogretim
Uyesi Prof. Dr. Cantiirk Giimiis “Iklim krizi ve
gonillilik” kavramlarini ele aldi.

@ Haber: Bercem Atas
Tasarim: Zehra Betiil




'1| MAGAZINE

“BASILI DERGI YAYINCILIGI
VE DIJITAL DERGI
YAYINCILIGI BIRLIKTE
DEVAM ETMELI”

Ya§am1mlzln bir¢ok alaninda etkisini de-
neyimledigimiz dijital teknolojiler, dergi
yayincilig1 alanina da yeni bir soluk getirdi. Say-
falarini karistirmaktan keyif aldigimiz, matbaa
kokusunu i¢imize ¢ektigimiz ve arsivimizden
gikarip tekrar tekrar okudugumuz basili dergi-
lerin yaninda dijital dergiler, okuyucuya farkl
avantajlar sunabiliyor. Dijital dergileri hep yani-
mizda tasiyip istedigimiz an, istedigimiz yerde
okuyabiliyoruz.

Bugﬁn dijital dergiler, basili dergi yayin-
ciliginin tahtini sarsacak gibi goriinse de
simdilik her iki yayn tiirii birlikte var olmaya
devam edecek gibi goriiniiyor. Biz de YAPRAK
Dergisi olarak Grafiket Reklam Ajansi sahibi
Gorkem Bozkir ile yayinladigi Magazin [zmir
Dergisini ve dijital dergi yayinciligini konustuk.

www.magazinizmir.com

Bize biraz kendinizden bahseder misiniz?

1978 dogumluyum, turizm alaninda egitim aldim. Yurt-
disindan triin ithalati1 yaparken bask: sektoriine yonel-
dim, sonra kendimi bir kreatif reklam ajansinin kurucu-
su olarak buldum. 2008 yilinin sonunda Grafiket Reklam
Ajansrn1 kurdum. Burada amacimiz markalarla iletisim
saglamak, kreatif fikirlerle ve tasarimlarla onlar1 yeni pa-
zarlara tasimak. Bununla birlikte, yan tirtinlerimiz olarak
[zmir Mekan Rehberi ve Magazin {zmir gibi iki tane yeni
tirtin gelistirdik. Izmir Mekan Rehberi su an 20 milyon
etkilesim, websitesi ve mobil uygulamasi, 2 milyon go-
riintiilenme ile Izmir'in yeme & igme ve eglence sektorii-
nii icten disa yansitiyor.

Gorkem Bozkir

MAGAZIN,
GORSEL ICERIGI YUKSEK
SURELI YAYIN DEMEK

Magazin izmir yayin hayatina ne
zaman basladi, bizlere baslangig
seriivenini anlatabilir misiniz?

Magazin {zmir 2011 yilinda sektére on-
line olarak giris yapti, agik¢asi o zaman-
lar basili medyaya inancim yavas yavas
bitiyordu, bu isin tamamiyla dijitalles-
tigini distinerek magazinizmir.comu
kurduk ve sosyal medya iizerinden de
iletisime bagsladik. Fakat magazin ke-
limesi tilkemizde belli bash televizyon
programlarindan dolay1 yanlis biliniyor,
bugiin Tirk Dil Kurumu'na girdiginiz-
de magazin kelimesi halkin ¢ogunlu-
gunu ilgilendiren, gorsel icerigi yiiksek
stireli yayin demek. Yani bugiin araba-
larla ilgili dergi de bir magazin, Natio-
nal Geographic de bir magazin konusu
cografya, Petworld de magazin, konusu
evcil hayvanlar. Bizde nedense yanlis bir
algidan dolayi tinliiler ve cemiyet olarak
yerlesmis, aslinda bu paparazzidir.

Biz de Magazin Izmirde bunu dogru
yapmak i¢in otomotivden, sanayiye, is
diinyasindan, pilatese, yeme i¢meden,
seyahate, diyetten spora kadar bircok
konuyu her ay isleyen bir yap1 haline
geldik.




Geldigimiz noktada da, rakiplerimiz yavas asili yayini etkileyen en 6nemli noktalardan

yavas basili yayindan cikarken, ne olursa biri reklam, mevcut reklam ajans: isimizden PANDEMIDE TUM GUCLUKLERE RAGMEN
olsun o kagit kokusunu, matbaa kokusunu ve ve cevremizden de reklam gelirini saglayabilecek BASILI DERGI YAYINCILIGINA DEVAM ETTIiK
elde tutulan bir derginin mutlaka ihtiyag oldu-  bir potansiyel yarattik. Bunun iizerine de giizel

gunu diisiindiik. Bu cesaretimizle de 2018 Mart  bir ekip kurarak yazarlarimizla, iinlii kapak ce-
aYlnda Magazin izmir’i basili olarak (;lkarmaya kimlerimizle, 1ger1k editorlerimizle, 0zgin haber-
bagladik. Derginin giizel bir hikayesi var, ¢iinkii ~ cilik anlayigimuzla kopyala yapistir haberci!ikten
gecmiste dijital tarafindan giic aldi. Bu giicle de kagarak dogru ve kaliteli haberle Magazin Izmir’i

cemiyet hayatinin énemli isimleri, iinliiler, is bugiin 37. sayisina basili olarak ulagtirdik. Bizlere yaymncilik sektoriinde yasadigimiz

diinyasindan 6nemli isimlerle bag kurabildi ve
bu bag ile basiliya cesaretli bir sekilde girdi.

Derginizde hangi iceriklere yer veriyorsunuz, ki-
saca yayin siirecinden ve ekibinizden bahseder
misiniz?

Dergimiz aylik basiliyor, her ayin yirmi besinde baskiya gi-
rer ve ayin birinde raflarda olur. Kategorimiz yok diyebiliriz;
Greenpeace’in bir aktivitesi, bir pilates hocasinin 6nerileri,
yeni bir spor arabanin tanitimi, is dilnyasindan roportajlar-
la siyasete girmeden biitiin aktiiel igerigi sunan bir dergimiz
var. Burada konu sinirlamasi yapmiyoruz yeter ki okuyucu-
muzun ilgisini ¢ekecek bir konu olsun. Kendi editorlerimi-
zin denetiminden gegtikten sonra genis bir yelpazede igerik
tiretiyoruz. Bu arada magazinizmir.com da hala devam edi-
yor, giinliik icerik ve haberlerle, giinliik paylasgimlarla son
kullanicimizla bag: hi¢ koparmiyoruz.

Hedef kitleniz kimlerden olusuyor? Bu kitlenin
sizi takibini siirekli kilmak adina dikkat ettiginiz
noktalar neler?

Magazin [zmir ile C eksiden A artiya kadar Izmir, Istanbul,
Tiirkiye'nin birgok noktasinda okuyucu kitlemiz var, ama
okuyucu Kkitlesinin profili derseniz bizim arasgtirmamiza
gore Dergi, %75 oraninda kadinlar tarafindan okunuyor.
Erkekler daha ¢ok sektorel konular ve ilgi alanlarina doniik
konularda dergi aliyorlar. Daha ¢ok kadinlara yonelik icerik
tiretmek tarafinda degiliz ama bugiin bir sirketin patronu
da, sekreteri de ya da oradaki mavi yakali da dergiye ulasa-
bildigi noktada dergimizi alabiliyor. D&R, Remzi Kitapevi,
Inkilap Kitabevi gibi satis noktalarinda dergimiz satisa su-
nuluyor. Okuyucu Kkitlesini burada ilgilendiren en 6nemli
seylerden biri; kapakta tinli kullandigimiz ve dergiye ro-
portajini girdigimizde o kisinin fanlar1 da dergimize ulas-
mak istiyor ve mutlaka ulastyor. Ayrica Turkcell Dergilik’te
variz, oradan aylik yaklagik 20 - 25 binin iizerinde Dergi
indiriliyor. Oradaki kitlenin de genel anlamda kadinlar ol-
dugunu soyleyebiliriz.

zorluklardan bahseder misiniz?

Dergicilik aslinda tiimiiyle keyifli bir is, her giin
yeni igeriklere ulasmak, yeni yazilar yazmak ve
bunlar1 okuyucuyla bulusturmak keyifli oldugu
kadar prestijli de. Igerik anlaminda hig sikint1 ya-
samiyoruz ¢iinkii ¢ok dogru insanlarla ¢alisiyoruz.
Sektorel sorun derseniz, pandemi doneminde ¢ok
zorlandik; derginin a¢ik alanlarda yasaklanmasi,
otel resepsiyonlarina, kafelere, kuaforlere birakil-
masinin yasaklanmasi basilida tirajimizin biraz
diigmesine sebep oldu.

Ikinci bir zorluk basim sektériiniin yasadig1 zor-
luklar. Tirkiye'nin iginde bulundugu ekonomik
durumdan dolayy; kagit, hammadde, boya konu-
sunda matbaalarin disa bagimli olmasindan kay-
nakli maliyetlerin ¢ok artmasi, bu maliyet artisla-
riyla birlikte pandemide basili yayinlarin daha az
reklam almaya baglamasinin da finansal bir sikinti
yasattigini soyleyebiliriz. Bu bizi bir hayli zorlad:
ama yilmadik devam ettik, inandik ve basardik.

DiJiTAL YAYINCILIKTA BUYUMEMIZ,
BASILI DERGIMIiZIN DE BUYUMESINi SAGLIYOR

Basili dergi yayinciliginin gelecegi ve di-
jital dergi yayincilig1 hakkinda neler dii-
siiniiyorsunuz?

Ikisini de yapan bir kurum oldugumuz i¢in ne
olursa olsun her iki yayinciligin da devam etmesi-
ni savunacagim. Ciinkii basili dergiciligi bitirmek
istemiyoruz, dokunarak okumanin djjitalden

az da olsa uzaklasmanin aslinda insana biraz da
huzur kattigini diisiiniyorum. Bu yiizden basili
dergi tarafinda biz miicadelemizi sonuna kadar
verecegiz, maliyetini karsilamak icin dogru yerler-
de bulunarak gabalarimiz stirdiirecegiz.

Dijitalde biz simdi Turkcell Dergiligi tercih edi-
yoruz ama dergilerin online yiik yiiklenebilecegi
uluslararasi bir¢ok platform da var. Online yayin-
cilig1 higbir sekilde birakmayacagiz, ¢iinkii orada
bitylimemiz basili dergimizin de bityiimesini sag-
liyor. Biz Magazin Izmir olarak hem dijitalde hem
basilida yatirima hiz kesmeden devam edecegiz.

@ Roportaj: Lara Giiliimser
Tasarum: Semihcan Ozdemir, Abdurrahman Yayla



A

PANDEMI

genclerin yasamini

nasil degistirdi

tim diinyayi kasip kavuran
Covid-19 pandemisinde saghkli

kalabilmenin temel kosullarindan
maske, mesafe ve hijyen kuralinin
yasam bi¢imlerimiz hatta

ruh durumumuz iizerinde de etkisi

Bu siirecte, sosyal mesafenin korunmasi ve
daha izole bir yasam siiriilmesi, evde daha
¢ok vakit gecirme, yalnizlasma ve yiiksek
kaygi durumunu da beraberinde getirdi.
Toplumun bir¢ok kesimi daha kirilgan haline
geldi. Tim bu olumsuzluklarin yaninda
kapanma ve izolasyon donemlerinde her
acidan saglikli kalabilmek adina yeni kisisel
beceriler ve hobiler gelistirme, spor yapma,
daha c¢ok kitap okuma, yabanci dil 6grenme
gibi bu zorlu donemi atlatabilmede yeni
stratejiler de gelistirdik. Bireysel potansi-
yellerin farkina varilarak kendini kesfetme

yolculuguna kapi da aralayan pandemi siire-

cinde, en ¢ok zorluk yasayan gruplardan biri
de biz gengler oldu.

oldugunu soyleyebiliriz.

Biz de bu yazimizda, pandeminin yasam-
larini nasil degistirdigini, pandemi sonlansa
da kalic1 hale gelen aligkanliklari, pandemide
dijital medya kullanimini, sosyal mesafe
ve ¢evrimigi egitim konusunu geng

arkadagslarimiza sorduk.




Gengler,
“Covid-19’u tek kelimeyle tanimlamaniz gerekseydi
bu ne olurdu?” sorusunu sordugumuzda;

Bu siirecte, sosyal mesafenin korunmasi ve daha izole bir
yasam siiriilmesi, evde daha ¢ok vakit gegirme, yalnizlagma ve
yitksek kaygi durumunu da beraberinde getirdi.

“Pandemi siirecinde yasamaniz nasil degisti,
nelerden vazge¢mek zorunda kaldiniz?” sorusuna
geng arkadaslarimiz;

Sosyal yasantidan vazge¢mek zorunda kaldiklarini,
sosyallesmenin ¢ok azaldig: hatta hi¢ olmadig1 zamanlar
oldugunu ve normal yasantidan ¢ok zit bir sekilde zorunlu
olarak yalnizlig1 yasadiklarinm séylediler.

Pandemide kalic1 aligkanliklar edinip edinme-
diklerini sordugumuzda;

Genglerin edindikleri yeni alisgkanliklarin bazilarinin iyi
yonde, bazilarinin ise hayati gercekten olumsuz anlamda
derinden etkileyecek tiirden oldugu bilgisini edindik.

Peki nedir bu aliskanliklar?

» Saglikli yemek yapmak, evde spor yapmak ve ek gida

takviyesi/vitamin kullanmak gibi giizel alisgkanliklar edin-

diklerini ifade ederken,
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Her 6giinden sonra uyumak, ekran bagimliligi ve

temizlik konusunda asir1 hassasiyetten yakindilar.

Sosyal Mesafe

a8

Maske

andemide sosyal mesafe

konusunda yasanilan zor-
luklarda,

in cogu sosyal mesafe kurali

goriigiilen  gencler-

konusundaki sikintilarini dile
getirdi.

G engler, toplu tagima
araglarinda yasadig1 zor-
luklardan,
malarina ragmen kurallar1 ih-

insanlarin  uyaril-

lal etmesinden, sicak havalarda
maske takmanin zorlugundan
bahsederken, bazilar1 ise sadece
disar1 ¢tkamamanin basli basina
bir zorluk oldugundan soz etti.




Pandemide dijital medya kullanimlarinin artip
artmadigini ve en ¢ok kimi ya da neleri takip et-
tiklerini sordugumuzda gelen cevaplar ise;

Giintimiizde Z kusaginin dijital medyaya olan bagliliginin
yitksek seviyede oldugunu ortaya koydu. Pandemi siirecinde
bagimlilik noktasina geldigini belirtebilecegimiz dijital medya
kullanim sikligini sordugumuzda giinde 8 ile 10 saat arasinda
kullandiklarini belirttiler.

L E n ¢ok takip edilen platformlarin ise; Gezi Sayfalari,
E N P 0 P U I— E R Online Aligveris Siteleri, Kendin Yap Hesaplari,

P I_ HTF 0 R M I_ H R Fenomenlerin Blog ve Sosyal Medya Hesaplar1 ve en

onemlisi Tiirkiye Covid-19 Tablosu ve Saglik Bakanligrnin
sayfast oldugunu 6grendik.

Uzaktan egitim hakkinda da goriislerine bagvurulan gengler;
verdikleri cevaplarla ikiye ayrilds;
bir kismi1 uzaktan egitimin internet altyapisi yiliziinden
pandemi siirecinde etkili olmadigini diistiniirken,
digerleri de maske ve mesafe konusunda insanlarin kurallara
uymamasi nedeniyle egitimin uzaktan olmasi gerektigini
ifade etti.

Haber: Simay Budak, Beyza Nur Kacmaz
Bl Tusarim: Melike Savas, Defne Evlimoglu,
Burhanettin Kocamaz



